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Agnieszka
Kochanowska

eatr lalkowy i szkota zawsze pracowaty w tandemie. Rozumie-

nie i interpretacja dzieta teatralnego zawsze znajdowaty sie na
waznym miejscu w podstawie programowej i to sie nie zmienito
do dzisiaj. A jednak $wiat sie zmienit, a wraz z nim i teatr, i szkota.
Czasami trudno to zauwazy¢ w biegu codziennego zycia, ale
jestesmy juz w innym miejscu.

Praca nauczycieli staje sie coraz trudniejsza w zmieniajgcym sie swiecie,
w ktorym duza czesc ich uczniow bedzie pracowa¢ w zawodach dzis
jeszcze nieistniejgcych®. Mniej wazna staje sie konkretna wiedza (tatwa
do wyszukania w Internecie), a najwazniejsze konkretne kompetencje, jak
odrdznianie prawdy od fatszu, umiejetnosé pracy w zespole, szybkiego
uczenia sie czy innowacyjnosé.

Teatr nie jest juz jedynym miejscem realizujgcym misje edukacyjng we
wspotpracy ze szkotami. Teraz wiekszos¢ instytucji i organizacji kulturalnych
prowadzi wtasne, rozbudowane programy edukacyjne. Jak nigdy przedtem
nauczyciele majg do wyboru wiele znakomitych propozycji rozwijajacych
ich podopiecznych. Dlaczego majg wybrac teatr?

My, entuzjasci sztuki teatralnej, oczywiscie nie mamy watpliwosci, ze teatr
daje unikalne doswiadczenia i umiejetnosci. Jednak rzeczy oczywiste czesto
bywajg pomijane i zapominane az do momentu, kiedy zaczynamy bolesnie

1 Wojciech Kulik, Nasze dzieci bedq pracowad w zawodach, ktdre jeszcze nie powstaty,
http://www.benchmark.pl/aktualnosci/nasze-dzieci-beda-pracowac-w-zawodach-ktore-jeszcze-
nie-powstaly.html (dostep 15.12.2017)
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odczuwad ich brak. PROJEKT ,,TEATR | SZKOEZA™ POWSTAL
PO TO, ZEBY NAWIAZAC NOWA RELACIJE, POZNAC SIE OD
NOWA W NOWEJ RZECZYWISTOSCI. Zadaé sobie pytania, po co
teatr szkole i po co szkota teatrowi - co mozemy da¢ sobie nawzajem,
a najwazniejsze - co mozemy dac¢ uczniom.

Ankiety wstepne dla uczniow piatych klas z dwoch szkot w Gdansku poka-
zaty, ze dzieci majg bardzo sporadyczne doswiadczenia teatralne. Wiele
z nich nie byto jeszcze nigdy w teatrze, natomiast wiekszos¢ brata udziat
w przedszkolnych i szkolnych przedstawieniach. Czesto sg pozostawione
same sobie w kontakcie z dzietem teatralnym - rzadko wyjscie do teatru
jest omawiane wczesniej czy dyskutowane po.
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Klasa Vb ze Szkoty
Podstawowej nr 20
podczas warsztatow
teatralnych
prowadzonych

przez aktora
Wojciecha Stachure.
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W rozmowach z nauczycielami okazato sie, ze czesto nie czujg sie kompe-
tentni, zeby omawiaé obejrzany spektakl, stad pojawia sie oczekiwanie, ze
to pracownik teatru wszystko wyjasni. Jednak przy omowieniach przed-
stawien realizowanych przy catej widowni traci sie mozliwos¢ dyskusji,
pogtebienia tematu, odniesienia do doswiadczen i emocji konkretnych
ucznidw. Przedstawienie automatycznie zostaje sprowadzone do kilku
prostych haset.

Dlatego tez ta publikacja zostata podzielona na dwie czesci. Jedna odnosi
sie bezposrednio do projektu: prezentuje wyniki przeprowadzonych badan
wsrod nauczycieli i uczniow, artykuty ekspertek z Centrum Edukacji Nauczy-
cieli i Kreatywnej Pedagogiki zwigzane z projektem teatralnym w szkole
oraz relacje nauczycielek klas, ktore braty udziat w projekcie. Druga
czes¢ to zbidr praktycznych porad i informacji, ktore moga sie przydac
w codziennej pracy nauczyciela i da¢ poczucie wiekszej pewnosci siebie
w rozmowie o teatrze i w jego tworzeniu z uczniami.

Obie nauczycielki-uczestniczki projektu ,Teatr i szkota" zwrdcity uwage
na przydatnos¢ metod teatralnych w praktyce nauczycielskiej, a takze na
rozwoj waznych kompetencji u ich uczniow w trakcie projektu - wieksza
integracja w klasie przektadajgca sie na umiejetnos¢ pracy zespotowej,
pobudzenie kreatywnosci w realizacji réznych zadan na scenie i poza nig,
wieksza pewnosc siebie w wystgpieniach publicznych, duma z przeprowa-
dzenia projektu od poczatku do konca. Wazna okazata sie tez mozliwosé
interdyscyplinarnej wspotpracy w szkotach - projekt stat sie okazjg do
integracji nauczycieli roznych przedmiotow, z ktorych kazdy miat swdj
wktad w realizacje przedstawienia.

Mamy nadzieje, ze zarowno ta publikacja, jak i kolejne dziatania podejmo-
wane we wspotpracy teatru i szkoty przetozg sie na wychowanie twor-
czych, dojrzatych emocjonalnie i aktywnych oséb, ktorym teatr bedzie
zawsze bliski. m

(—

Rozgrzewka

aparatu mowy
podczas warsztatéw
teatralnych.

FOT. PIOTR PEDZISZEWSKI



Krzysztof Stachura

SPOLECZNY KONTEKST UCZESTNICTWA

olska mtodziez ma nikta wiedze o teatrze jako o instytucji kultury

i niewiele doswiadczen zwigzanych z udziatem w przedstawie-

niach czy innych wydarzeniach animowanych przez teatry. Jest

to przede wszystkim efekt generalnie niewielkiego zaintereso-

wania dorostych Polakéw (ich rodzicow i opiekunow) tg forma

instytucjonalnej aktywnosci kulturalnej. Z danych CBOS za 2016

rok wynika, ze przynajmniej raz w roku do teatru chodzi 19% Polakow. Jest

to tez mniej wiecej staty od kilku lat trend (jest nieznacznie lepiej niz byto

10 lat temu i wczesniej) (CBOS 2017:2). Zaktadajgc wiec, ze tylko 1 na 5

o0sob chodby sporadycznie oferuje dzieciom mozliwosé kontaktu ze sztukg

teatralng, zadanie wtaczania mtodych ludzi w swiat instytucji spoczywa
na innych agendach socjalizacyjnych, przede wszystkim na szkole.

Skuteczna realizacja procesu kulturalnej inkluzji nie jest jednak prosta. Wptyw
ma na to kilka czynnikow. Po pierwsze, proces ten wymaga pogtebiania
miedzysektorowej wspdtpracy - szkot, placéwek teatralnych, rodziny, a cza-
sem takze innych instytucji. Po drugie, wigze sie z koniecznoscig pokonania
szeregu barier formalno-biurokratycznych, na przyktad zwigzanych z orga-
nizacjg ,wyjs¢" do teatru. Po trzecie, w szkole niskg range majg przedmioty
artystyczne - uwarunkowania do prowadzenia edukacji kulturalnej sg wiec
niekorzystne (szerzej o tym: zob. Krajewski, Schmidt 2014). Po czwarte -
co wynika z trzech powyzszych argumentdow - szkoty nie zawsze widza
wartos¢ w budowaniu relacji z instytucjami kultury, w tym teatrami.

Pomimo raczej niekorzystnych warunkdw do tworzenia przestrzeni dziatan
wspdlnych na linii szkota-teatr wiele aktywnosci zmierzajgcych do zblizania
tych swiatow przynosi dobre efekty. Widac to na przyktadzie wnioskow,
jakie ptyna z danych zebranych w ramach projektu ,Teatr i szkota" pro-
wadzonego przez Miejski Teatr Miniatura w Gdansku. W toku tego zadania
zebrano dane od ucznidw klas pigtych szkét podstawowych i nauczycieli
ze szkdt na terenie wojewddztwa pomorskiego (od nauczycieli nauczania
przedszkolnego po pedagogdw w liceach), w tym tych wspotpracujgcych
z Teatrem przy okazji innych projektow. Grupe

ponad 40 ucznidw i 110 nauczycieli zapytano

(ucznidw dwukrotnie - przed startem [n=44]

i po zakonczeniu projektu [n=41]) o doswiad-

czenia zwigzane z udziatem w zorganizowa-

nych zajeciach, warsztatach i przedstawieniach.

Mimo niewielkiej liczebnosci proby objetej

badaniem zebrany materiat stanowi ciekawe

studium przypadku - ptynace z niego wnioski

warto przemysle¢ w kontekscie nowych funkgji

przypisywanych dzis edukacji kulturowej (zob.

Cultural Participation... 2014) czy zmieniajacej

sie roli praktyk uczestnictwa w kulturze (zob.

Bachorz, Stachura 2015).

MEODZI W TEATRZE:
RELACYINOSC - PARTYCYPACJA - OZYWIENIE

Deklaracje pigtoklasistow potwierdzajg, ze wizyty w teatrze nie stano-
wig waznej praktyki zycia rodzinnego. Regularnie na przedstawienia do
teatru chodzi co 20 uczen. Okazuje sie natomiast, ze szkolna interwencja
i zaangazowanie mtodych ludzi w dziatania projektowe przektadaja sie
na zwiekszenie poziomu zainteresowania tg formg aktywnosci kultural-
nej. W badaniu przeprowadzonym juz po zakonczeniu projektu mtodym
ludziom bardziej podobata sie na przyktad scenografia (wzrost z 9% do 25%
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wskazan) oraz mozliwos¢ zabawy przy tworzeniu
czegos z innymi (48% - 71%). Ludyczny element
uczestnictwa liczy sie bardziej niz samo doswiad-
czenie wystepowania przed innymi, tworzenie
rekwizytéw czy przebieranie sie w kostiumy.
Szczegodlnie wazne jest jednak to, ze uczest-
nicy czesciej doceniali relacyjny aspekt bycia
w instytucji kultury, czyli mozliwosé wspdlnego
doswiadczenia teatru z innymi (43% - 54%). Sta-
nowi to potwierdzenie tez stawianych dzis przez
badaczy kultury, akcentujgcych, ze na sktonnosé
do uczestnictwa bardzo duzy wptyw ma wtasnie
czynnik spotecznosciowy (zob. Nacher 2012).
Dtugofalowym pozytywnym efektem wspdlne;j
pracy przez dziatania kulturalne jest zbudowanie
lepszych relacji z innymi. Dla czesci ucznidw
projekty teatralne stajg sie szansg na wzmoc-
nienie siatki kontaktow, znajomosci i przyjazni.

Fakt, ze prawie 2/3 badanych za szczegdlnie ciekawy element projektu
uznato mozliwos$é zwiedzania teatru, potwierdza poczucie niedosytu kon-
taktu z instytucjami. Opuszczenie szkolnych murow staje sie wyjgtkowa
okazjag do poznania innego swiata spotecznego, odmiennego porzadku
organizacyjnego i roznych form dziatan instytucjonalnych. Niespetna potowa
pigtoklasistow za bardzo wazne uwaza warsztaty z aktorami, a 1/3 ceni
przede wszystkim mozliwos¢ uczestnictwa w pracach nad przedstawie-
niem i jego pozniejsze odegranie przed innymi. Oprocz waloru aktywnej
partycypacji wspotuczestnictwo w warsztatach czy przedstawieniach
wzmachnia stabo rozwijane w systemie szkolnym kompetencje: autoprezen-
tacji, konfrontacji z publicznos$cig i opanowania. Niezmiernie wazne jest tez
zdobywanie przez ucznidw nowych umiejetnosci komunikacyjnych, zwig-
zanych z wyrazaniem swojej opinii czy gotowoscig do udziatu w dyskus;ji.
Wspdlna praca nad spektaklem pozwala im takze uczy¢ sie wchodzenia
w odpowiednie role i odnajdowania swojego miejsca w zespole. To takze
bardzo wazne, ale rzadkie kompetencje, ktorych czesto nie jest w stanie
przekazaé polska szkota (Stachura 2017: 120-122).

Wyzwaniem dla edukatoréw - zaréwno w szkotach, jak i w instytucjach
kultury - jest angazowanie do dziatania oséb, ktore deklarujg brak zain-
teresowania i motywacji. Wsrod ucznidw niemal 1 na 4 podkresla, ze
doswiadczenia zbierane w teatrze sg nudne i nieciekawe. Moze to wynikaé
z réznych czynnikdw - ztej organizacji procesu projektowego, koniecz-
nosci dostosowania sie do okreslonej (sztywnej) formuty zajeciowej,
braku odpowiedniego kapitatu kompetencji czy deficytu doswiadczen

i wynikajgcych z tego obaw i lekow. Tych powoddw jest z pewnoscia
wiecej. Jesli jednak zatozyé, ze prawie 4 na 5 Polakdw nie ma nawet spo-

radycznego kontaktu z instytucjami teatralnymi, pewien zestaw niecheci
czy barier, ktéry odczuwajg mtodzi ludzie, wydaje sie naturalny. Mtody
wiek jest natomiast z pewnoscig okolicznoscig sprzyjajacg do zmagania sie
z tymi ograniczeniami, a docelowo zwiekszania potencjatu partycypacji
(zob. Chawla 2001).

Ciekawych wnioskéw dostarcza przeglad zesta-
wienia najpopularniejszych skojarzen, jakie maja
badani, gdy myslg o teatrze. Wyraznie widac,
ze kontakt z instytucjag ma duze znaczenie dla
zasadniczej zmiany percepcji. O ile przed startem
projektu uczniowie czesciej sygnalizujg, ze teatr
to w ich wyobrazeniu ,przedmioty/rekwizyty"”,
fotele" i ,bajki", teatralne doswiadczenie spra-
wia, ze wsérod skojarzen jest wiecej wskazan na

%

Czes$é klasy Vb ze Szkoty
Podstawowej nr 20
podczas warsztatow
teatralnych z aktorem
Wojciechem Stachura.
FOT. PIOTR PEDZISZEWSKI
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.scene",  kurtyne", ,$wiatta/reflektory” czy ,aktorow". Pojawiajg sie poje-

dyncze wskazania na ,ciekawosc¢" i ,emocje”, znikajg wyobrazenia o ,ciszy",
Jbraku telefonu” i ,wolnym od szkoty". Percepcja instytucji kultury, jaka
jest teatr, staje sie zywsza, petniejsza i bardziej konkretna. Udaje sie tym
sposobem realizowac jeden z podstawowych celéw edukacji kulturowej,
jakim jest pobudzanie wrazliwosci artystycznej, a przez to tez zdolnos¢
do sprawnego funkcjonowania w kulturze (zob. Krajewski, Fragckowiak).

NIEPEWNOSCE CZY SPRAWSTWO?
EDUKATORZY JAKO MOSTY MIEDZY
INSTYTUCJAMI

Bardziej trwate witaczenie dzieci w $wiat kultury
mozliwe jest przy zwiekszeniu czestotliwosci
angazowania ich w projekty kulturalne, w tym
te z zakresu edukacji teatralnej. Nadrzedng role
w tym procesie odgrywaja dorosli - nie tylko
rodzice, ale tez nauczyciele, edukatorzy i anima-
torzy. Warto w tym kontekscie pamietaé, ze nie
wszyscy pedagodzy czy opiekunowie posiadaja
kompetencje do tego, by petni¢ wazng role
w procesie edukacji kulturowej dzieci i mto-
dziezy, by¢ przewodnikami wprowadzajgcymi
w arkana instytucjonalnego zycia kulturalnego
(ze szczegolnym naciskiem na teatr). Podkre-
slenie tego faktu paradoksalnie moze pomédc
lepiej zaplanowac dziatania aktywizujace, na
przyktad uwzgledni¢ w tym procesie element
podnoszenia kompetencji samych edukatorow
(zob. Osrodek Badan i Analiz... 2016). Niektorzy
z nich nie tylko nie majg wielu wtasnych doswiad-
czenh zwigzanych z uczestnictwem w zyciu kulturalnym w instytucjach, ale
tez specjalizujg sie w nauczaniu przedmiotow niezwigzanych z edukacja
artystyczng czy szeroko rozumiang humanistyka (co dodatkowo utrudnia
angazowanie sie i wspieranie uczniow w zdobywaniu doswiadczen kul-
turalnych). Dodatkowo ich wspomnienia z wizyt w teatrze w dziecinstwie
sg czesto negatywne - spektakle albo byty odbierane jako niezrozumiate,
nieciekawe i nudne, albo w ogdle sie ich nie pamieta.

Takie deklaracje stanowig jednak rzadkos¢. Zazwyczaj bowiem o ,,chodze-
niv do teatru” mysli sie w kategoriach wielkiego, magicznego zdarzenia,
wigzacego sie z podniostg atmosferg, wyjatkowymi przezyciami i mozli-
woscig doswiadczenia nowych emocji, a niekiedy tez atrakcjg w postaci
wycieczki do innej miejscowosci, w ktorej znajdowat sie teatr. Do czasow

szkolnych wyjs¢ ma sie sentyment i mito sie je wspomina. Czes¢ nauczy-
cieli podkresla, ze to wtasnie socjalizacja do kontaktu z instytucja kultury
sprzed lat wptyneta na zbudowanie wiezi z teatrem jako instytucjg, ktorg
chetnie i regularnie sie odwiedza. Taki model kulturalnej aktywizacji,
wynikajgcy z okreslonego modelu socjalizacji i nabywania doswiadczen
we wczesnym etapie zycia, petni role skutecznego narzedzia budowania
i rozwijania kapitatu kulturowego (zob. Dumais 2002).

.Doroste" skojarzenia z teatrem do pewnego

stopnia pokrywaja sie z przywotywanymi z dzie-

cinstwa i mtodosci wspomnieniami. Sg one

jakosciowo odmienne od bardziej spontanicz-

nych i naturalnych wskazan ucznidéw. Odbior

teatru przez nauczycieli jest w wiekszym stopniu

symboliczny i metaforyczny - z jednej strony

akcentuje sie szczegdlnosc¢ czy wyjatkowosé

teatralnego doswiadczenia, z drugiej - podkresla

dobre emocje wigzane z teatrem. Bardzo duze

znaczenie odgrywaja ,przezycia/wrazenia", ,kul-

tura" i ,sztuka", przy czym to ostatnie skojarzenie

moze by¢ rozumiane na dwa sposoby - jako

czes$¢ dorobku kulturowego (co sugerowatby

generalny wydzwiek wypowiedzi badanych) lub

przedstawienie/spektakl. Relatywnie czesto pod-

kresla sie inne emocjonalne konotacje, takie jak

.magia/inny wymiar", ,wyobraznia" czy ,ruch/

ekspresja". W doswiadczaniu teatru liczg sie tez

.cisza/skupienie” i ,nastrdj", ale tez ,radosc”,

Jrelaks”, ,przyjemnosé¢” czy ,pomystowosc”.

Hasto ,teatr” budzi tez - niejako dla odmiany w stosunku do wskazan
ludycznych - skojarzenia z ,kulturg wysoka", ,luksusem"”, ,obyciem", ,szero-
kimi horyzontami”, a nawet ,poprawnym zachowaniem". Takie tradycyjne,
konserwatywne wyobrazenia teatru wpisujg sie w najbardziej powszechne
spoteczne rozumienie kultury - jako przestrzeni odswietnej, odlegtego od
codziennosci sacrum. Te same skojarzenia stanowig jednoczesnie bariere
dla wielu (nie)uczestnikdw zycia kulturalnego, ktérzy wstydzg sie i obawiajg
swojego braku kompetencji, ,nieobycia" i nieumiejetnosci odczytywania
koddéw kulturowych niezbednych do czucia sie petnoprawnym odbiorca
oferty instytucji kultury (Bachorz [et al.] 2014: 65-76).

Nauczyciele uwazajg, ze wspotpraca szkdt z teatrami stanowi wazna
i potrzebng platforme realizacji celéw edukacji kulturowej. Relacja miedzy
tymi instytucjami ma wspierac¢ umiejetnosc¢ korzystania z débr kultury przez
mtodych ludzi (89% wskazan), pobudzac ich kreatywnos¢ (79%) i rozwijac
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poczucie estetyki (73%). Wizyty ucznidw w teatrach s3 tez postrzegane
jako narzedzie ich aktywizowania i pobudzania do refleksji (72%). Za sprawa
dziatan kulturowych realizuje sie wiec - w zatozeniu - takze inne, poza-
artystyczne cele, co stanowi kluczowe wyzwanie w nowych programach
edukacyjnych wykorzystujgcych narzedzia kulturalne (zob. np. Warszawski
Program...). Mniejsze znaczenie ma instrumentalno$¢ tego procesu, czego

swiadectwem moze by¢ fakt, ze znacznie mniejsze grono edukatoréw
(44%) uwaza, ze edukacja teatralna ma wspierac¢ proces realizacji programu
zaje¢ szkolnych.

Dobierajgc oferte dla ucznidw, nauczyciele deklarujg, ze kierujg sie kryterium
potencjalnego zainteresowania (72%) i to zdecydowanie najpopularniejszy
czynnik majgcy wptyw na wyboér konkretnej propozycji. 1/3 pedagogow
pyta o preferencje uczniow, a 2/3 poszukuje najbardziej interesujgcych
propozycji samodzielnie. Trudno ocenié, czy decyzja o (nie)wtaczaniu
mtodych ludzi w proces decyzyjny jest zasadna i w jaki sposdb wptywa
na poziom ich zadowolenia z pobytu w instytucji kultury. Z jednej strony
wielu mtodych ludzi nie ma wiedzy, kompetencji i doswiadczen, ktore
mogtyby pomoc im swiadomie wybierac najciekawsze elementy teatral-
nej oferty. Z drugiej natomiast nie wiemy, na ile tworzy sie im sprzyjajace
warunki do podejmowania takich decyzji (zob. Malone, Hartung 2010).

Niepewni swoich wyborow sg jednak zapewne
takze sami edukatorzy, borykajgcy sie albo
z deficytem kompetencji kulturowych umozli-
wiajacych podejmowanie trafnych decyzji, albo
z barierami logistycznymi wynikajagcymi ze spo-
sobu funkcjonowania szkoty, albo z trudnoscia
w zbudowaniu relacji z osobg w instytucji kultury.
3 na 10 nauczycieli konsultuje wybor oferty
teatru z rodzicami, 13% - z dyrekcja, rzadziej
korzysta sie z recenzji, polecen innych pedago-
gow czy rozmow z reprezentantami instytucji.
Jedna trzecia decyzji ma podtoze ludyczne
- poszukuje sie mozliwosci wyboru spektaklu,
na ktorym uczniowie bedg sie dobrze bawié.
Podobnie jak w przypadku zatozen wspotpracy
na linii szkota-teatr, relatywnie najmniejszg wage
przywiazuje sie do celu instrumentalnego, czyli
mozliwosci udziatu w przedstawieniu, ktore jest
adaptacja dyskutowanej na lekcjach lektury, albo
omawia watki zapisane w podstawie programo-
wej. Dos¢ sztywne ramy tradycyjnego modelu
edukacji sprawiajg, ze mozliwosé skorzystania
z instytucjonalnej alternatywy traktowana jest
jako ,,odskocznia" od mitregi codziennej reali-
zacji napietego szkolnego planu (zob. Petrovi¢,
Markovi¢ 2014).

Mozliwos¢ zdobycia pozaszkolnych doswiadczen doceniajg - wedtug opinii
pedagogow - sami uczniowie. Nawet przyjmujgc zatozenie, ze nauczyciele
by¢é moze zbyt optymistycznie postrzegajg wyobrazenia mtodych ludzi
o wizytach w teatrze (a oni sami o swoich wrazeniach wprost nie mowili),
pozytywne opinie ma zdecydowana wiekszos¢ z nich. Akcentuje sie miedzy
innymi fakt, ze edukacja poza szkolnymi murami to niecodzienne przezy-
cie, ktére uczniowie lubig i ktore ich intryguje. Nowos¢ doswiadczenia
postrzegana jest jako narzedzie rozwijania wyobrazni i cos ciekawszego
niz zmudna szkolna codziennosc.

Korzysci z pobytu w instytucji kultury sg tez jednak bardziej praktyczne.
Nauczyciele zauwazaja, ze efektem spotkan w teatrze jest rozwijanie waznych
kompetencji - gotowosci mowienia o swoich wrazeniach z uczestnictwa
W zajeciach, testowania wtasnego potencjatu twdrczego czy alternatyw-
nego spojrzenia na literature. Jednoczesnie podkresla sie, ze czestotliwosc
i intensywnosc¢ kontaktu szkét z instytucjami kultury jest niewystarczajaca,
a dla wielu ucznidéw udziat w dziataniach projektowych jest czesto dopiero
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pierwszym doswiadczeniem teatru. W sytuacji deficytu korzystania z tej
formy aktywnosci kulturalnej naturalnymi wyborami stajg sie inne formy

spedzania czasu pozaszkolnego, przede wszystkim rozrywki pozainstytu-

cjonalne (zob. Filiciak 2010).

Mimo wszystkich ograniczen wpisanych w logike systemu szkolnego
potowa nauczycieli jest zdania, ze zasady organizacji pracy w placowkach
edukacyjnych bardziej zachecaja (49% wskazan) niz zniechecajg (19%) do

organizowania ,wyjs¢ do teatru". Budowanie wspotpracy miedzyinstytucjo-

nalnej (na linii szkota-teatr) jest oceniane jednoznacznie pozytywnie przez

wszystkich szkolnych aktorow: dyrekcje, nauczycieli i rodzicdw. Problema-

tyczne w kontekscie wspdtpracy placowek edukacyjnych i kulturalnych
sg jednak ograniczenia organizacyjne, techniczne i komunikacyjne. Do
podejmowania wspodlnych dziatan zniecheca zaréwno specyfika dziatania
szkoty, jak i niedoskonatosci dostepnej oferty. Trzeba wiec borykaé sie
z ucigzliwosciami wymogow podstawy programowej, z kolizjg z potrzebami
i oczekiwaniami innych nauczycieli (ktore wynikajg z organizowania zajec
pozaszkolnych) oraz z problemem koniecznosci zapewnienia dodatkowej
opieki uczniom. Kiedy juz uda sie pokonac¢ ograniczenia zwigzane z rytmem
funkcjonowania szkoty, do wspdtpracy z instytucjami kultury zniechecaja
takie czynniki jak cena biletdw, godziny organizowanych spektakli, logistyka
dojazddw czy jakos$é dostepnej oferty instytucjonalnej (zob. Zakowska,
Kepinska, Kusmierska 2017).

Jest tez szereg czynnikow, ktére maja negatywny wptyw na ocene
doswiadczenia kontaktu z instytucjg w trakcie pobytu. Dotyczg one (1)
jakosci oferty, (2) modelu dystrybucji biletow, (3) organizacji wydarzenia
oraz (4) jakosci infrastruktury. W obszarze oferty krytyczne gtosy odnosza
sie do niewielkiej liczby spektakli dla najmtodszych iich niezrozumiatego
przekazu. Aspekty merytoryczne sg jednak oceniane znacznie lepiej niz
kwestie organizacyjne. Nauczyciele dostrzegajg w tym aspekcie kilka
niedogodnosci. Zwracajg na przyktad uwage na problemy z biletami - ich
niskg dostepnosc, brak mozliwosci dokonywania zwrotow, koniecznosé
doktadnego okreslania liczby uczestnikdw czy ponoszenia kosztu przez

nauczycieli. Duzy dyskomfort wigze sie z organizacjg samych spektakli.

Szkolni opiekunowie miewajg zte doswiadczenia korzystania z pomocy
personelu technicznego i sg krytyczni wobec dtugiego czasu oczekiwania
na wejscie na widownie oraz sposobu organizacji przydzielania dzieciom
miejsc. Czes¢ problemow wynika z ograniczen przestrzennych. Podkresla
sie wiec brak miejsca na przygotowanie sniadania dla dzieci czy scisk
w oczekiwaniu na dostep do szatni. Zmniejszenie skali wystepowania tych

trudnosci bytoby mozliwe dzieki profesjonalizowaniu relacji z publicznoscia.

Jedna z mozliwych drég, jaka moga w tym procesie podazy¢ instytucje
kultury, jest ,rozwdj widowni" (ang. ‘audience development'), czyli strategia

rozwojowa, ktorej celem jest poznawanie publicznosci, dbatos¢ o nig,

rozumienie jej potrzeb i integrowanie jej w przestrzeni, jaka dysponuje
instytucja (zob. Kawashima 2006).

Doswiadczenie trudnosci nie znosi jednak generalnie pozytywnego
wydzwieku wspdtpracy miedzy szkotami a teatrem. Mozliwe jest zresztg
pogtebianie i intensyfikacja tej relacji. Nauczyciele chetnie korzystaliby
na przyktad z rozwigzan personalizowanych, czyli mozliwosci uczestnic-
twa w spektaklach premierowych (51%), prezentacjach przedstawien na
poczatku nowego sezonu (37%) i dedykowanych spotkaniach z przedsta-
wicielami teatru (31%). Rownolegle waznym elementem oferty sg propo-
zycje edukacyjne, miedzy innymi warsztaty z technik teatralnych (40%)
i integracyjnych (36%) oraz dostepnos$¢ scenariuszy lekcji przygotowanych
w oparciu o tematyke spektakli (38%). Wydaje sie, ze pole wspotpracy
miedzysektorowej z udziatem szkot i instytucji kultury (w tym: teatrow)
jest szerokie.
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NIE TYLKO UCZESTNICTWO

Nowoczesne formy edukacji kulturowej majg istotne znaczenie dla wzmac-
niania kapitatu kulturowego odbiorcéw tych dziatan. Wprawdzie najczesciej
sg nimi dzieci i mtodziez, ale adresatami programow edukacyjnych, w kto-
rych wykorzystuje sie narzedzia kulturowe, powinni by¢ rowniez dorosli.
W dziataniach i projektach takich jak ,Teatr i szkota" priorytetem jest nie
tylko angazowanie uczestnikow w aktywnosci kulturalne. Rownie wazne
jest osigganie innych celéow - podnoszenie poczucia wtasnej wartosci,
zmniejszanie poziomu izolacji spotecznej czy zwiekszanie swiadomosci
wagi dziatan spotecznosciowych. Rozne formy i narzedzia kulturowe
majg wspiera¢ proces zmiany spotecznej, ktérego efektem moze byé
poprawa poziomu dobrostanu, zardbwno na poziomie jednostkowym, jak
i grupowym (Varbanova 2011).

Nie mozna osiggnac tych celdw ani szybko, ani
w powszechnej skali. Jesli jednak kultura ma byc¢
narzedziem spotecznego witaczenia i dziatac
jak dzwignia (zob. Szultka, Zbieranek 2012),
wspierajgc rozwoéj kompetencji tych, ktorzy
tego najbardziej potrzebuja, chyba najlepsza
platforma i najszybszym pasem transmisyjnym
do realizacji tego celu bedg wtasnie dziatania
edukacyjne. Aby mogty one by¢ skuteczne,
potrzebne sg, miedzy innymi, ciggtosc projektow,
rozwijanie sieci wspotprac instytucjonalnych,
podnoszenie kompetencji animatoréw i orga-
nizatoréw zycia w polu kultury oraz budowanie
struktur miedzysektorowych. Wéwczas istnieje
tez realne prawdopodobienstwo, ze obok dys-
kursu ,,znoszenia barier" rozwinie sie dyskurs
Jrealizacji potencjatéw", a uczestnictwo bedzie
w wiekszej mierze nakierowane na rozwijanie
autonomii, sprawstwa i emancypacji uczestnikéw
zycia kulturalnego.
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wiat sie zmienia, a z nim przeksztatca sie szkota. Wspodtczesni

uczniowie s3 inni niz ich rodzice i dziadkowie. Swiadomi

uzytkownicy nowoczesnych technologii oczekujg od szkoty

nie tylko podawania danych, ktore sami mogg odnalezé, ale

inspiracji do wtasnych poszukiwan, dostrzezenia tego, czym

sami sie interesuja. Taka zmiana wymusza na szkole i nauczy-

cielach refleksje nad modelem ksztatcenia. ,Szkota przysztosci powinna

przesta¢ by¢ miejscem milczenia przerywanego dialogiem nauczyciela

z uczniem, a stac sie terenem dziatania interpersonalnego wszystkich

uczestnikdw procesu dydaktyczno-wychowawczego, miejscem przezywania

siebie jako wartosci" [Kosyrz 1993, s. 86]. Metoda projektéw wydaje sie

wychodzi¢ naprzeciw oczekiwaniom ucznidw i nauczycieli, korespondujac
takze ze zmianami, jakie obserwujemy w otaczajgcym nas $wiecie.

Zdanie egzaminu, dostanie sie do wymarzonej szkoty, nauczenie sie jezyka
obcego, umiejetnos¢ rozwigzywania problemow - te i inne cele sg usytu-
owane na koncu drogi zwanej edukacjg. Nawet nie drogi, ale drog, bo sens
tkwi w tym, ze mozna do tych celdw dotrzec¢ w rézny sposdb. Najwazniej-
sze dzieje sie pomiedzy, bo to droga jest celem samym w sobie - idac nig,
nabywamy umiejetnosci oraz poznajemy samych siebie i innych, z ktorymi
podazamy tg samg Sciezkg. Tu pojawia sie wtasnie metoda projektow,
ktdra opiera sie o dziatanie zespotowe. To zespot - uczniowie i nauczyciel

- wspolnie okreslaja cel, wybierajg droge dazenia

do niego, wzajemnie sie motywujg, obserwuja
efekty, ucza sie od siebie, przedstawiajg sobie
wyniki pracy i na koncu sami siebie oceniaja
[Karolak 2004, s. 8].

Metoda projektow pasuje do dzisiejszych cza-
sow. Uczestnicy projektu edukacyjnego nie
tylko nabywajg wiedze, ale takze odkrywaja
siebie: poznajg swoje spoteczne role i pozycje
W grupie, ucza sie wspotpracy, przekonywania
innych do swoich racji, doswiadczajg réznych,
czasami skrajnych emocji i uczg sie je rozumied.
Ten aspekt jest szczegdlnie wazny w kontek-
Scie dzisiejszego rynku pracy. Szkota powinna
bowiem zadbacd, by jej mury opuszczat czto-
wiek swiadomy siebie, umiejgcy okresli¢ swoje
stabe i silne strony, samodzielny, zorganizowany,
wyznaczajacy sobie cele, kreatywny i potrafigcy
wspotpracowacé w grupie.

Efektywnosé tej metody widoczna jest wyraznie w realizowanym przez
Miejski Teatr Miniatura projekcie ,Teatr i szkota", w ktérym miatam okazje
uczestniczy¢. Z wielkg radoscig obserwowatam, jak uczniowie i towarzy-
szacy im nauczyciele szukali w dziataniach teatralnych swojego miejsca
i podazali drogg do wyznaczonego celu.

METODA PROJEKTOW A ZMIANY W SZKOLNICTWIE

Dzis projekt edukacyjny jest codziennoscig w szkole gimnazjalnej. W wielu
placowkach mozna uczestniczy¢ w dniach projektéw, podczas ktorych
uczniowie prezentujg efekty swojej pracy zaréwno sobie nawzajem, jak
i nauczycielom oraz rodzicom. Zmiany, ktore zaszty w ubiegtym roku, daja
szanse na to, by projekt zaistniat w starszych klasach szkoty podstawowej,
a kto wie, czy jego poczatki nie powinny pojawic sie juz w mtodszych klasach.
Dlaczego? Autorzy zmian w podstawie programowej szkét podstawowych
réznych przedmiotéw zgodnie podkreslajg wazng role samoksztatcenia,
a umiejetnos¢ uczenia sie wypracowuje sie latami. Oprécz zdolnosci
uczenia sie, takze inicjatywnos¢ oraz swiadomosc i ekspresja kulturalna
sg jednymi z osmiu kompetencji kluczowych, ,ktorych wszystkie osoby
potrzebujg do zatrudnienia, samorealizacji i rozwoju osobistego, integracji
spotecznej, a takze bycia aktywnym obywatelem" [Zurawska 2010, s. 8].

Koncentrujgc sie na dziedzinie teatru, podkresli¢ nalezy w szczegdlnosci
role praktycznego wymiaru nauczania: projekt jest najlepszym sposobem
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organizacji pracy. Moze by¢ skupiony wokot okreslonego dzieta lub gatunku
teatralnego, a jednoczesnie - poza procesem pozyskiwania i porzagdko-
wania informacji o teatrze (funkcja poznawcza) - ma istotny wymiar prak-
tyczny, poniewaz wigze sie ze stworzeniem nowego bytu. Czy bedzie to
etiuda teatralna prezentowana na forum klasy, czy - bardziej efektowna
- forma przedstawienia dla catej szkoty, bedzie ona zmuszata do refleks;ji
nad tymi formami medialnymi - i to refleksji prowadzonej w praktyce.
Wreszcie forma projektu stanowi rowniez sposob na przekroczenie trzech
kwadransow lekeyjnych, bo z koniecznosci jest procesem dtugofalowym
i interdyscyplinarnym.

ISTOTA METODY PROJEKTOW

Mirostaw Szymanski w publikacji O metodzie
projektow podkresla, ze projekt jest metodg,
w ktoérej grupa ludzi uczgcych sie samodzielnie
planuje i wykonuje pewne dziatania oraz ocenia
ich wykonanie. Zrédtem projektu powinna byé
sytuacja problemowa z zycia codziennego, bliska
uczestnikom projektu [Szymanski 2000, s. 61].
Projekt ,Teatr i szkota" idealnie wpisuje sie w te
zatozenia, zaktadajgc samodzielne opracowanie
scenariusza spektaklu przez ucznidw, w ktorym
bedg mogli przedstawi¢ swoéj punkt widzenia.

Nauczyciel pracujgcy metodg projektéw powinien przed jego rozpocze-
ciem zastanowic¢ sie, czy problematyka, ktérg proponuje, zbiezna jest
z zainteresowaniami jego uczniow. Czy wybrana forma projektu pasuje do
zespotu klasowego? Czy wiedza i umiejetnosci nabyte w trakcie dziatan
przydadzg sie uczniom w przysztosci? Czy projekt bedzie angazowat tylko
jeden przedmiot, czy nabierze charakteru interdyscyplinarnego.

Przygotowujgc projekt, nauczyciel musi okreslié:

. cele (zbiezne z podstawg programowsg),
. tres¢ projektu,
. sposoby wykonania zadan,
. ramy czasowe realizacji poszczegdlnych etapow
i catego przedsiewziecia,
. zasoby i $srodki dziatan (np. czy ma w szkole przestrzen sceniczng),
. adresatéw projektuy,
. sposoby monitorowania dziatan i ich ocene,
. forme prezentacji rezultatow.

UCZEN | NAUCZYCIEL W PROJEKCIE

Metoda projektu zwigzana jest z kompletng zmiang relacji miedzy nauczy-
cielem i uczniem. Ten pierwszy przestaje by¢ centralng postacig procesu
edukacji, nie przekazuje uczniom gotowej, wyselekcjonowanej wiedzy, lecz
pozostawia przestrzen do samodzielnego funkcjonowania (np. wyboru
problemdw, sposobu dziatania cztonkow grupy). Nauczyciel nie jest dyk-
tatorem, lecz facylitatorem. Nie narzuca gotowych rozwigzan, ale inspiruje
do poszukiwan, modelujgc dyskretnie kierunki uczniowskich dziatan. Ten
drugi - a przeciez najwazniejszy - staje sie podmiotem procesu. Uczniowie
czujg sie docenieni i zmotywowani, gdy uwzglednia sie ich doswiadczenia,
pomysty, zainteresowania. Metoda projektu jest wiec idealna w rozwoju
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nie tylko poznawczym, ale tez emocjonalnym i wychowawczym, wspiera

cenione dzi$ kompetencje pracy w grupie i kreatywnosci. Catosciowosé
tej metody rozumie sie jako zaangazowanie catego $srodowiska w proces
ksztatcenia. Uczen, poszukujagc wiadomosci, korzysta z roznych zrodet
informacji, wykorzystuje doswiadczenie szkolne i pozaszkolne, taczy wiedze
i praktyke z roznych przedmiotow.

W tradycyjnym systemie ocena dokonywana jest przez nauczyciela na pod-
stawie kryteridw, ktore nie zawsze sg zrozumiate dla ucznia. W metodzie
projektéw ocena wpisana jest w proces dziatan, dzieki czemu uczen moze
sam rozpoznac, czy robi postepy, ocenic¢ je i skonfrontowaé z postepami
innych uczestnikdw projektu. Metoda projektow wpisuje sie zatem w model
nauczania aktywnego w duchu szkoty progresywistycznej [Mikina i Zajac
2011, s. 65]. Oznacza tez odejscie od nauczania frontalnego charaktery-
stycznego dla szkoty tradycyjnej.
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ZALETY | WADY METODY PROJEKTOW

Opisatam juz wczesniej zalety tej metody. Z wtasnego doswiadczenia wiem,
ze ksztattuje ona postawe samodzielnosci, odpowiedzialnosci, pobudza
inwencje i aktywnos¢. Uczniowie tgczg swoje pasje z nowo poznang wiedzg,
niczym badacze odnajdujgc radosé poznania. Metoda ta petni tez funkcje
integrujgcy zespdt klasowy czy miedzyklasowy, budzi uczucie przywiaza-
nia do szkoty i kolegdw. Uczestniczac w projekcie, mozna poznac swoich
towarzyszy z zupetnie innej strony, odkry¢ ich pasje, ktére mogg stac sie
pasjami wiekszego grona osob.

Niestety metoda ta ma i wady. Uczniowie przyzwyczajeni do tradycyjnego
nauczania czasami nieufnie i bez entuzjazmu reaguja na to, co nowe, czu-
jac, ze udziat w projekcie bedzie od nich wymagat dodatkowego wysitku.
Trudnosci w realizacji projektu moga spotkaé nas takze ze strony innych
nauczycieli i dyrekcji, niechetnych do wspdtpracy. | my sami, wybierajac
nietrafiony temat, zle zarzadzajac procesem lub tworzgc zbyt ambitne
zadania, mozemy wptyna¢ na negatywny odbior samej metody projektu.
Czasami tez zwykta szara rzeczywistos¢ w postaci popsutego sprzetu
lub konfliktu w grupie gasi entuzjazm uczestnikow projektu. Ale kto nie
podejmie proby, ten nie ma szans na poczucie ogromu satysfakcji z udziatu
w doswiadczeniu wspdlnej nauki.

SCIEZKA PROJEKTOWA, CZYLI HARMONOGRAM PRACY
NAUCZYCIELA | UCZNIA

NARZEDZIA WSTEPNY
OCENY ROZPOCZECIE HARMONOGRAM

DZIALAN
PROJEKTU N | ZADANIA

PROMOCIJA
| PREZENTACJA
PROJEKTU

UPOWSZECHNIENIE
DZIAEAN

¢
Klasa Vc z Pozytywnej
Szkoty Podstawowej
podczas warsztatow.
FOT. PIOTR PEDZISZEWSKI

SPOSOB
PREZENTACIJI

PODZIAE NA
GRUPY
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CO WYBRAG, CZYLI O TEMACIE PROJEKTU

Dziatania projektowe wyptywajg od nauczyciela. To on powinien doko-
na¢ wyboru zagadnien, ktére mogg by¢ realizowane metoda projektow.
W obrebie teatru takich zagadnien jest sporo (od czysto historycznych
po praktyczne). Wazna jest tez znajomosc¢ specyfiki zespotu klasowego,
bo kazdy doswiadczony nauczyciel wie, ze nie wszystko w kazdym sro-
dowisku udaje sie zrealizowac. W trakcie formutowania tematu projektu
nieodzowna jest tez rozmowa z uczniami wsparta np. ankietg czy praca
plastyczna dotyczacg uczestnictwa w kulturze (zainteresowania i pasje
ucznidw, co ich najbardziej porusza, jakie dziedziny sztuki zrobity na nich
najwieksze wrazenie, czy aktywnie uczestnicza w dziataniach artystycz-
nych). Ta wiedza pozwoli wyselekcjonowaé tematy nie tylko zwigzane
z tre$ciami zawartymi w podstawie programowej, lecz takze zachecajgce
do rozpoczecia gtebszych poszukiwan. Tworzac projekt, warto poswiecic¢
tez chwile na skonstruowanie tytutu, ktéry z jednej strony ma by¢ atrak-
cyjny i zachecajacy, z drugiej odwotywacd sie do problemu stawianego
przed uczniem.

PO CO TO ROBIMY, CZYLI O CELACH

Ksztattujgc cele, nalezy je podzieli¢ na dwie zasadnicze kategorie. Zaczy-
namy od celdw ogdlnych (strategicznych), ktore stanowig fundament
zamierzonych osiggnie¢, czyli celow operacyjnych. W obrebie teatru celami
strategicznymi beda chociazby: pobudzenie aktywnos$ci ucznidw na polu
kultury, zachecenie do $wiadomego uczestnictwa w przedstawieniach
teatralnych czy zrozumienie jezyka teatru itp. Cele operacyjne (szczego-
towe) powinny precyzowac sposéb organizacji zaje¢ i dawac konkretne
informacje, co, kiedy i w jaki sposéb zespot ma wykonac.

CO MAMY, CZYLI ZASOBY 1 SOJUSZNICY

Podczas przygotowania warto zastanowic¢ sie, czym dysponujemy i kto
pomoze nam w prowadzeniu projektu. Dlatego popularnoscia cieszg sie
projekty miedzyprzedmiotowe, ktére angazujg innych nauczycieli i daja
mozliwos¢ prezentacji na forum szkoty. Ponadto warto zorientowac sie,
z jakimi instytucjami czy organizacjami mozemy wspotpracowac. Projekt
JTeatr i szkota" jest wyjatkowy, bo tu inicjatywa wyszta wtasnie od Teatru
Miniatura. Ale moze warto udacd sie do najblizszej instytucji kultury i popro-
si¢ o wsparcie. Moze znajdzie sie takich samych pasjonatow jak w szkole?

W starszych klasach z wiekszym doswiadczeniem projektowym warto wyto-
ni¢ grupe liderdow, pomagajgcych nauczycielowi w zarzadzaniu projektem.
Trzeba takze okresli¢, jakie pomoce beda niezbedne na poszczegodlnych
etapach pracy (np. warsztaty w teatrze, wizyty ekspertdw) i poinformowac
dyrekcje o ewentualnych kosztach, ktére wigza sie z realizacjg projektu.

JAK SIE POKAZAE, CZYLI O PROMOCII PROJEKTU

Juz na samym poczatku dziatan projektowych nalezy pomysle¢ o sposo-
bie prezentacji wynikow pracy, gdyz wptywa to na motywacje uczniow
i kierunkuje ich prace. Duma z wtasnych dziatan wzrasta, gdy uczniowie
moga pochwali¢ sie przed swoimi kolegami na forum szkoty. Prezentacja
rezultatdw moze przybrac forme np. afisza teatralnego, zaproszen, przed-
stawienia czy relacji fotograficznej z wystepu. Wybdr witasciwej formy
zalezy od charakteru projektu i pomystowosci jego realizatorow. Satysfak-
cja ptynaca z prezentacji projektu sktania do uczestnictwa w nastepnych
tego typu dziataniach i integruje spotecznosé szkolng oraz promuje nowe
formy pracy.
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Préba generalna

w Pozytywnej Szkole
Podstawowe;.
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KTO CO ROBI, CZYLI O PODZIALE NA GCRUPY

Podziat ucznidw na grupy w obrebie jednego projektu zalezy od kilku
czynnikow, m.in. liczebnosci klasy, rodzaju projektu czy specyfiki zadan.
Optymalnie grupa powinna liczy¢ 5-6 osob, lecz nie mniej niz 3, bo umknie
wtedy wazny walor pracy w grupie, a nie wiecej niz 6, gdyz trudno bedzie
zweryfikowac zakres dziatan poszczegdlnych oséb. Inna grupa bedzie
pisata scenariusz, inna projektowata i wykonywata afisz i zaproszenia, inna
zajmowata sie scenografig. Nauczyciel moze odgédrnie ustali¢ sktad grup
lub pozostawié to samym uczniom. Wazne, by sktad i podziat zadan zostat
zapisany w kontrakcie. Przy kolejnych projektach, w ramach dziatan ewa-
luacyjnych, nauczyciel moze modelowac sktad zespotow projektowych,
aby dac uczniom mozliwos¢ sprawdzenia sie w réznych grupach i rolach.

JAKTO ZROBIMY | KIEDY, CZYLI O HARMONOCGRAMIE

Na zapoznanie z projektem warto poswiecic¢ czas, gdyz precyzyjne dziatanie
skutkuje porzadkiem w kolejnych etapach dziatan. Nalezy wiec uczniom
przedstawic temat, okresli¢ ramy czasowe, omowic etapy dziatan, forme
i sposdb prezentacji. Prowadzgcy powinien zaznaczy¢ swojg role w pro-
jekcie, okresli¢ zakres i granice pomocy. Im mtodsze dzieci, tym wiecej
pomocy potrzebujg, ale w przypadku starszych, stwérzmy w projekcie
przestrzen na uczenie sie na btedach.

PO CZYM POZNAMY, ZE WYSZEO, CZYLI O EWALUACJI

W projekcie oprocz efektdow rownie wazna jest informacja zwrotna dla
nauczyciela. Dzieki niej bedzie wiedziat, co i w jaki sposdéb usprawni¢, by
projekt byt jeszcze lepszy.

Najprostszym sposobem jest przygotowanie ankiety dla uczestnikow

projektu, zardbwno ,na wejscie", obrazujgcej stan wiedzy i oczekiwania,
jak i finalnej po prezentacji efektow i uzyskaniu oceny. Analiza obu da
peten obraz zmiany i pozwoli na wprowadzenie ulepszen w dziataniach
projektowych.

v

Prezentacja sposobu
dziatania oswietlenia
teatralnego

podczas warsztatow
w Teatrze Miniatura.
FOT. PIOTR PEDZISZEWSKI
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WIELKI DZIEN... | CO DALEJ?

Tygodnie przygotowan, niezliczone rozmowy, stres przed finatem i...
dzien prezentacji projektu musi by¢ wyjatkowy. Zadbajmy o miejsce, czas
i widzdw. Dajmy uczniom poczu¢ sie wyjgtkowymi. Nauczmy tez, ze stres
czy trema moze motywowacg, a ich doswiadczanie jest czescig przysztego,
dorostego zycia.

Projekt moze stanowic¢ idealny sposob na promocje szkoty w srodowisku
lokalnym. Dzisiejsza rzeczywisto$¢ nizu demograficznego sktania szkoty
do podjecia dziatan o charakterze marketingowym. Duze projekty mie-
dzyprzedmiotowe moga pomoc szkole budowac wizerunek jednostek
nowoczesnych, wspotpracujgcych z réznymi instytucjami. Uczniowie
zaangazowani w projekt i dumni z wtasnej pracy utozsamiajg sie ze szkota
i takze uczestniczg w jej promocji, stosujgc marketing szeptany na porta-
lach spotecznosciowych. Zadbajmy tez o to, co po projekcie: zdjecia na
stronie szkoty, podziekowania dla ludzi wspierajacych projekt. Podzielmy
sie swymi dokonaniami z innymi: pokazmy wystawe fotografii w lokalnej
bibliotece, pdjdzmy z przedstawieniem do pobliskiego przedszkola, nie
dajmy wypali¢ sie tej energii, ktora powstata w projekcie.

Sukces projektu zalezy od wielu czynnikéw: zaangazowania i doswiadcze-
nia uczestnikow (nauczyciela i ucznidw), problematyki projektu, przyjaznej
atmosfery w szkole i dobrej bazy dydaktycznej. Na poczatku wiele ele-
mentodw moze sie nie udaé, ale wazne jest, aby podejmowac proby, bo
z kazdym kolejnym projektem rosnie odwaga i kreatywnos¢ uczestnikow
tego procesu.

Dobry projekt powinien by¢ wymierny - przynies¢ konkretne korzysci
w zatozonym czasie. Jest elementem wpisanym w szerszy kontekst: tgczy
zainteresowania uczniow z programem roznych przedmiotdw, odwotujac
sie takze do zatozen wychowawczych i profilaktycznych.

Rezultatem dziatan projektowych powinny by¢: satysfakcja i zmiana.
Dostrzegalny jest wptyw na uczniow, ktérych udziat w projekcie moty-
wuje do samodzielnej pracy, rozwija umiejetnosci wspotdziatania, budzi
dzieciecg niemal ciekawos¢ swiata. Zmieniaja sie tez nauczyciele, ktorzy
wytrgceni z rutyny podzielajg uczniowsks radosc i satysfakcje. Poznajg
zainteresowania swoich ucznidw, zblizajg sie do ich swiata, tym samym
budujac swoj autorytet, oparty nie o surowosé, ale o wspotprace. Projekty
zmieniaja tez szkote, zmieniajac panujaca w niej atmosfere. Uczniowie
utozsamiaja sie z miejscem nauki, a szkota wzbogaca swojg oferte i buduje
prestiz placowki nowoczesnej i przyjazne;.

TEATR + SZKOELA
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Marta Jankowska

nauczycielka, jedna z liderek
Kreatywnej Pedagogiki

Tekst ten jest owocem dziatan, rozmow i przemyslen,
ktore pojawity sie w czasie realizacji projektu , Teatr
i szkota". Zostat stworzony po to, by podsuwac pomy-
sty, sktaniac clo refleksji i inspirowac. Kierowany jest

do wszystkich, dla ktorych teatr i rozwdj sa wazne.

acznijmy od konca. Co chcemy osiggnaé? Po co nauczyciele
zabierajg ucznidw do teatru? Z jakiego powodu powstajg
spektakle dla dzieci i mtodziezy? Ufam, ze nauczycieli i ludzi
teatru taczy jeden nadrzedny cel. Chcg pomagac¢ mtodym
ludziom stawac sie bardziej wrazliwymi, otwartymi, empa-
tycznymi, tworczymi, samodzielnie i krytycznie myslagcymi
ludzmi. Jesli jest tak w istocie, warto zastanowic sie nad tym, co zrobic,
by wspétpraca teatru i szkoty byta jak najbardziej owocna. Co zrobié, by
skorzystali na niej nie tylko uczniowie, ale takze nauczyciele, ludzie teatru
i cata spotecznosé.

TEATR + SZKOELA

$LOWKO DO NAUCZYCIELI,
CZYLI BELFERSKI KACIK INSPIRACII

SPEKTAKL TO PUNKT WYJSCIA, ALE NIE POCZATEK

Warto pamietac, ze to nie spektakl powinien by¢ poczatkiem przygody
ucznia z teatrem. Zanim mtody cztowiek zajmie swoje miejsce na widowni
i stanie sie widzem, powinien mie¢ okazje sprawdzenia informacji o spektaklu,
a moze nawet jego wyboru. Warto poswieci¢ na to czas. Warto pokazaé
uczniom i omowié z nimi repertuar teatralny oraz strone internetows teatru,
petna ciekawych informacji i materiatow. Niech od samego poczatku swojej
przygody z teatrem majg mozliwos¢ wyrazania wtasnego zdania, niech kry-
tycznie myslg, zastanawiajg sie, pordwnujg, szukajg tego, co im najbardziej
odpowiada, co jest dla nich interesujgce i inspirujgce. Rozmawiajmy z dzie¢mi,
pytajmy je o zdanie. Zadbajmy o to, by byty swiadomymi odbiorcami, a nie
grupka zagubionych, ktéra nie bardzo wie, gdzie i po co przyszta.

WPROWADZENIE WAZNA RZECZ

Czy kazdg wizyte w teatrze musi poprzedzac¢ wprowadzenie? Oczywiscie
nie. Jednak bezspornym wydaje sie fakt, ze uczen przygotowany, ktéry
wie, ze idzie do teatru, ze bedzie znajdowat sie w wyjatkowej przestrzeni,
w ktérej obowigzujg pewne reguty zachowan (patrz Dekalog Poczgtkujq-
cego Widza), w koncu taki, ktory jest swiadom, na jaki spektakl przyszedt,
skorzysta z wizyty w teatrze bardziej niz widz przypadkowy, nieprzygotowany.

DEKALOC POCZATKUIJACECO WIDZA

Zanim przyjde do teatru, poznam REPERTUAR. Dowiem sieg, na jaki spektakl sie wybieram.

Ustale, co to jest repertuar.

Ubiore sie elegancko, odswietnie.

Bede pamietat, ze je$¢ mozna wytacznie w FOYER.

Dowiem sig, czym jest foyer.

Zapamietam, ze musze by¢ na swoim miejscu na widowni po trzecim dzwonku
(i ustale, o co chodzi z tymi dzwonkami).

Przeciskajac sie do swojego miejsca, mijajac innych siedzacych w rzedzie,
bede szedt odwrdcony do nich przodem.

Zachowam cisze (catkowicie wycisze gtos - swoj witasny i ten w telefonie).
Po spektaklu (nigdy w trakcie) nagrodze artystéw brawami

(gromkimi, jesli sztuka mi sie podobata).

10. Pomysle o przestaniu inscenizacji. Porozmawiam o nim z kolegami i kolezankami.

*Czujesz, ze to proscizna? W takim razie wyjasnij jeszcze,
czym s3: afisz, antrakt, sztankiet i praktykabel. Powodzenia! :)
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INSPIRACIJA DLATYCH ZZA KULIS,
CZYLI CO JESZCZE MOZE SIE

o

W teatralnej Pracowni
Plastycznej - projekt
scenograficzny i jego
czesciowa realizacja.
FOT. PIOTR PEDZISZEWSKI

OCZY | USZY W PEXNEJ GOTOWOSCI,
CZYLI WIDZU, LAP INSPIRACIJE!

Odpowiednio przygotowani wczesniej uczniowie, znajacy zasady teatral-
nego savoir-vivre'u, zajeli juz swoje miejsca na widowni, kurtyna unosi
sie i... Zapewne nie trzeba nikogo przekonywac, ze warto by¢ uwaznym
widzem. Podczas spektaklu uwaga najczesciej koncentruje sie na przestaniu
ptynacym ze sceny. Widz poznaje inny swiat, bohaterow, ich problemy,
dylematy. Dzieki temu inscenizacja moze by¢ pewnym poczatkiem, zré-
dtem refleksji, punktem wyjscia do rozmowy. Szczegolnie gdy spektakl
nie daje gotowych rozwigzan, ale sktania do przemyslen, porusza, gra na
emocjach, prowokuje do dalszych rozwazan.

A gdyby tak pojs¢ krok dalej i oprécz czerpania z tresci, z przestania spektaklu,
wykorzystac takze forme? Moze warto podpatrywac pomysty na kostiumy,
scenografie, rekwizyty, ruch sceniczny, wykorzystanie muzyki? Moze warto
szukac¢ inspiracji i sprawiac, by szkolne spektakle zachwycaty i zadziwiaty?
Czasem okazuje sig, ze jest to znacznie prostsze, niz nam sie wydaje.

ZADZIAC W TEATRZE

I. W STRONE UCZNIA, CZYLI CO OPROCZ SPEKTAKLU
KURTYNA OPAD2A, ZATEM KONIEC?

Najczesciej po zakonczonym spektaklu uczniowie wraz z nauczycielami
wracajg do szkoty. Czy to najlepsze rozwigzanie? Wydaje sie, ze warto
zatrzymac ich na widowni dtuzej, stworzy¢ szanse do podzielenia sie
refleksjami. A gdyby tak, gdy kurtyna opadta, a oklaski ucichty, okazato sie,
ze to jeszcze nie koniec. Na scene wyszedtby ekspert — edukator teatralny
i przeprowadzit z uczniami krotkie ,warsztaty" - omowienie spektaklu.
Moderowat rozmowe, dotykajgc istoty obejrzanej sztuki. Zadawat pyta-
nia. Sktaniat do myslenia. Wskazat wazne kwestie i... pozostawit pewien
niedosyt. Uczniowie, po tej wstepnej rozmowie, mogliby mie¢ apetyt na
wiecej. Sposéb, w jaki ekspert omawiat z widzami sztuke, mogtby stac sie
tez inspiracja dla siedzgcych na sali nauczycieli. Nic nie stoi na przeszko-
dzie, by rozmowe rozpoczetg w teatrze kontynuowac podczas powrotu
do szkoty, a potem podczas lekcji. A przeciez wtasnie o to chodzi.

Warto umiesci¢ w ofercie teatru takze inne propozycje warsztatow dla
uczniow, ktére z pewnoscig stang sie inspiracjg rowniez dla nauczycieli.

CYKLICZNE SPOTKANIA

Na przyktad dwa spotkania w semestrze, cztery w roku szkolnym. Kazde
spotkanie poprzedzatby krétki wstep eksperta, po nim spektakl, a na koncu
warsztaty. Kazde spotkanie mogtoby traktowac o innym zagadnieniu.
Oprocz omowienia wymowy, przestania utworu rozni pracownicy teatru
mogliby rozmawia¢ z dzie¢mi na przyktad o roli dzwieku i oswietlenia,
scenografii i rekwizytach, warsztacie aktorskim, pracy dramatopisarza
czy rezysera etc.

WARSZTATY AKTORSKIE W TEATRZE

Metody wykorzystywane w pracy aktorskiej sg niezwykle uzyteczne i atrak-
cyjne dla ucznidw. Oswajanie ich z wystgpieniami publicznymi, uczenie
wyrazania emocji, uwaznosci na siebie, wspotpracy, kreatywnosci. To
tylko niektore walory, jakie niosg ze sobg tego typu zajecia. Gdy dodamy
do tego, ze prowadzi¢ je moégtby zawodowy aktor... Na takg oferte nie
ma mocnych!
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>
Na scenie podczas

zwiedzania teatru.
FOT. PIOTR PEDZISZEWSKI

Wycieczka po zakamarkach teatru na co dzien niedostepnych dla widza.
Wizyta na scenie czy rekwizytorni z pewnoscig na dtugo pozostanie
w pamieci uczniow, pozwoli im tez lepiej poznad teatr, przekonac sie, jak
wielu ludzi pracuje przy kazdym spektaklu, a moze nawet odkry¢ swoje
przyszte zawodowe powotanie.

. W STRONE NAUCZYCIELA, CZYLI O TY M, JAK
CIEKAWIE POSZERZYC OFERTE DLA PEDAGOGOW

PRZEKAZ DALEJ!

Punktem wyjscia tego tekstu byto zatozenie, ze zaréwno ludziom teatru,
jak i nauczycielom zalezy na tym, by madrze wspomagac rozwoj mtodych
ludzi. Wizyta w teatrze to wydarzenie wyjatkowe, przezycie, ktore moze
nies¢ za sobg bardzo pozytywne konsekwencje. Nabycie nowej wiedzy,
umiejetnosci, dowiedzenie sie czegos o $wiecie i o sobie samym. Czy
zyska¢ moze tylko uczen? Rzecz jasna nie. Bezsprzecznie teatr moze zaofe-
rowac bardzo wiele takze nauczycielom. Zaoferowaé cos znacznie wiecej
niz oczywiste korzysci ptyngce z obcowania ze sztuka.

Nauczyciele sg rozni, to fakt. Wazne, by pamietac, ze sg wsrod nich takze
prawdziwi pasjonaci, entuzjasci, zapalency. To wtasnie oni (czesto bedacy
opiekunami szkolnych kot teatralnych, przygotowujacy spektakle i apele)
sg gotowi do wspotpracy, gotowi poswieci¢ swoj czas, zaangazowanie,
pomysty. To wtasnie oni sg gotowi na bycie Postancami Ducha Teatru
(odrobinka patosu jeszcze chyba nikomu nie zaszkodzita).

»

r

-

A gdyby tak teatr wyszedt naprzeciw ich potrzebom, ich gotowosci
i oprocz spektakli oraz warsztatow, podczas ktérych nauczyciele petnia
role opiekunow, stworzyt oferte tylko dla nich? Pomyst na poswiecenie
czasu tym, ktorzy bedg mogli przekazywac zdobytg wiedze, dzieli¢ sie
nowymi umiejetnosciami, zaszczepia¢ swojg pasje setkom, tysigcom
ucznidw, wydaje sie wart rozwazenia. Istnieje wiele sposobdw budowania
takiej wspdtpracy, oto kilka z nich.

Mozna zapraszac nauczycieli na spektakle dedykowane tylko im. Organizo-
wac dla nich specjalne premiery. A moze dawac mozliwosé uczestnictwa
w probach generalnych? To dobry pomyst, ale mozna go znacznie ulep-
szy¢. A gdyby tak spektakl poprzedzata prelekcja? Gdyby kazdy nauczyciel
otrzymywat program teatralny (a moze takze inne materiaty)? A gdyby
po spotkaniu odbywaty sie warsztaty dla nauczycieli? Gdyby mozna byto
wspolnie porozmawiaé, wymienic sie refleksjami, uwagami, wreszcie
pomystami na to, jak o spektaklu rozmawia¢ z uczniami?

2

Stolarz Stawomir
Wymystowski
oprowadza

po stolarni.
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W Rekwizytorni
podczas

zwiedzania teatru.
FOT. PIOTR PEDZISZEWSKI

Czy nie warto zorganizowac cyklicznych spotkan nauczycieli w teatrze?
Warsztatow, podczas ktérych mogliby poznad teatr od kulis, porozmawiaé
z ludzmi teatru, poznaé nowe ¢wiczenia aktorskie, porozmawiac o dobrych
tekstach, ktére warto wystawiac, podyskutowaé o tym, jak dobrze zaaran-
zowad przestrzen, jak tworzy¢ rekwizyty, scenografie, w koncu wymienic sie
wtasnymi doswiadczeniami, a moze w rezultacie stworzy¢ cos wtasnego?
Moze przeglad amatorskich sztuk teatralnych? Moze przeglad amatorskich
sztuk teatralnych na prawdziwej scenie teatralne;j?

Nie warto ograniczac¢ niczyjej kreatywnosci. Nie warto dawaé gotowych
rozwigzan. Warto jednak inspirowac. Warto dawac¢ przyktad. Wtasnie dla-
tego pomyst na tworzenie scenariuszy do spektakli dla dzieci i mtodziezy,
ktére nauczyciele mogliby wykorzystad na lekcjach podczas dzielenia sie
wrazeniami po wizycie w teatrze, wydaje sie by¢ bardzo dobrym. Nie-
stety nie kazdy nauczyciel znajduje czas, nie kazdy uwaza za wazne takie
omowienie spektaklu. A przeciez to wtasnie madra rozmowa jest kluczem
do interpretacji. To niezbedny element, stuzgcy rozwojowi refleksyjnosci
i krytycznego myslenia. Koniecznym jest stworzenie uczniom warunkow
do wyrazania swojego zdania, do dzielenia sie emocjami. Nauczyciele,
ktorzy majg tego swiadomosé zapewne bedg potrafili sami stworzy¢ taka
lekcje, a gotowe materiaty potraktujg jako zrédto inspiracji. Nauczyciele,
ktorzy traktujg wyjscie do teatru jako kolejng wycieczke, ktora konczy sie
z chwilg powrotu do szkoty, otrzymawszy gotowy, ciekawy scenariusz,
beda mogli go wykorzysta¢ i uswiadomic¢ sobie korzysci, jakie przynosi
przeprowadzenie tego typu zajec.

O tym, ze w szkole doskonale sprawdzajg sie metody pracy stosowane
w teatrze nikogo nie trzeba przekonywaé. Mozna oczywiscie znalezé
przyktady ¢wiczen w réznego typu publikacjach. A gdyby tak aktorzy
przygotowali zbiér éwiczen dla ucznidw wraz ze wskazodwkami dla prowa-
dzacych - nauczycieli? Scenariusz warsztatow aktorskich przygotowany
przez zawodowych aktorow, w dodatku udostepniony na stronie inter-
netowej teatru... Marzenie!
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Uczniowie

z klasy Vb ze Szkoty
Podstawowej
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Warsztaty

w Pozytywnej Szkole
Podstawowej.
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Il. PRZESTRZEN POZA TEATREM TO TEZ DOBRY GRUNT,
CZYLI JAK KORZYSTAC Z DOBRODZIEJSTW TEATRU
W SZKOLE I NIE TYLKO

TEATR JAKO PEASZCZYZNA INTEGRACIJI
SPOLECZNOSCI SZKOLNEJ

Teatr stuzy rozwojowi ucznidow i nauczycieli. Madra oferta zajeé i warsz-
tatédw moze przynies¢ doskonate rezultaty. Gdy uczniowie i nauczyciele
potkna bakcyla teatru, nie bedzie juz odwrotu, zmiany zaczng zataczac
coraz szersze kregi. Oto kilka przyktaddw dziatan, ktorych osig jest teatr,
a beneficjentami cata spotecznosé¢ szkolna.

ZAMIANA ROL

A gdyby tak nauczyciele stworzyli przedstawienie dla swoich uczniow?
Mtodzi ludzie czesto stysza, by przezwyciezali treme, by stawiali czota
nowym wyzwaniom, ale nie od dzis wiadomo, ze przyktad idzie z gory.
Moze stworzy¢ spektakl z przymruzeniem oka, a moze sztuke o tematach

TEATR + SZKOELA

waznych dla danej spotecznosci szkolnej? Na scenie nauczyciele, a na
widowni uczniowie, ale czy tylko? Moze warto zaprosi¢ pracownikow
szkoty, rodzicow. Niech taki wyjatkowy spektakl bedzie narzedziem inte-
gracji spotecznosci szkolnej. A po spektaklu? Zamiast ,,prosze rozejs¢ sie
do sal" moze wspdlna rozmowa?

WESPOL W ZESPOL...

W szkole co roku do przygotowania jest wiele apeli, spektakli, wystgpien.
Czesto odpowiedzialni sg za to polonisci, tylko polonisci... A przeciez
sztuka teatralna to co$ wiecej niz dobédr i odpowiednia prezentacja tek-
stu na scenie. A gdyby na lekcjach jezyka polskiego pisa¢ tekst dramatu
lub wybiera¢ gotowy scenariusz? Gdyby na lekcjach plastyki tworzyé
scenografie, rekwizyty, kostiumy? Gdyby podczas zaje¢ wychowania
fizycznego pracowad nad choreografig? Gdyby w czasie informatyki
tworzyé zaproszenia, plakaty, afisze? Gdyby na muzyce pracowaé nad
strong muzyczno-wokalng? Jednym stowem gdyby przedstawienia byty
wspolne, realizowane w czasie zajeé, przez ucznidéw, w ramach realizacji
podstawy programowej? Gdyby czuwat nad nimi nie jeden nauczyciel,
a zespot ekspertow? Niemozliwe? A moze jednak?

WSPOETWORCY

Zatem na scenie wystepowac moga takze nauczyciele. Nad spektaklem czu-
wac moze caty zespot ekspertow. Pojdzmy jeszcze krok dalej i wyobrazmy
sobie, ze sztuke mogag wspottworzy¢ takze rodzice, opiekunowie, rodziny
i znajomi. Na co dzieh w szkole poznaje sie potencjat uczniow, ich talenty,
mozliwosci. Dlaczego nie zapytac takze rodzicow i opiekundw o to, czy
chcg by¢ wspottworcami i jak cheieliby sie wtaczyé? Moze sie okazac, ze
kto$ chetnie pomoze tworzy¢ kostiumy czy scenografie lub wydrukuje
plakaty i zaproszenia na premiere. Wystarczy tylko da¢ szanse.

OD NAS DLA WAS

A gdy spektakl juz powstat? Gdy powstat dzieki inspiracjom zaczerpnie-
tym od profesjonalistéw, dzieki zaangazowaniu wielu ucznidw, nauczycieli,
rodzicow i opiekundw? Wtedy przychodzi czas na premiere. | tu znowu
warto sie zastanowié, czy trzeba zgania¢ pot szkoty na wielka sale, by
zagrac to raz i juz? A moze w szkole jest jakas lepsza, bardziej kameralna
przestrzen, ktorg tatwiej zmieni¢ w scene? Moze, gdy witozylismy w to
przedsiewziecie tyle serca i czasu, warto zagrac¢ sztuke nie raz a kilka, nie
tylko dla ucznidw, ale tez dla pracownikdw szkoty, rodzin, znajomych? Moze
warto pomysle¢ o miejscach, w ktérych chciano by te sztuke obejrzec¢?
Dom Seniora? Przedszkole? Szpital? Hospicjum? A gdy kurtyna opadnie?
Stworzmy z uczniami scenariusz warsztatow, ktére to oni poprowadza po
zakonczeniu spektaklu.
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IV. TRZEBA WIEDZIEG, KIEDY ZEJSC ZE SCENY...

1 POJSCE DALEJ, CZYLI O NIECODZIENNYCH
MOZLIWOSCIACH WSPOLPRACY SPOXECZNOSCI
SZKOLNEJ Z LUDZMI TEATRU

Uczniowie mogg byc¢ przypadkowymi widzami albo przygotowanymi
odbiorcami. Spotkanie z teatrem moze byc¢ dla nich jedynie nieznaczagcym
epizodem lub poczatkiem pewnej niezwyktej przygody, czasem przygody
na cate zycie. Nauczyciele moga nie wychodzi¢ z roli opiekundw albo dacé
sie zainspirowac i przenies¢ magie teatru do szkolnych sal i na korytarze.
A pracownicy teatru? Mogg poprzestaé na tworzeniu spektakli lub wyjs¢
do widza, wejs¢ w jego swiat, ustyszeé jego opinie. Moga sta¢ sie part-
nerami, czasem inicjatorami tworczej zmiany...

Jesli zatozenie, ze teatr chce by¢ blisko widza i dla widza jest stuszne, to
spotkanie z nim juz poza sceng bytoby bardzo atrakcyjne. Spotkanie, relacja,
dostrzezenie jego problemow i potrzeb to gwarant tworzenia teatru, ktory
sprosta oczekiwaniom, ktory stanie sie odpowiedzig, ktory dotknie, poruszy,
zainteresuje. Takie otwarcie skutkuje zakotwiczeniem w realnym swiecie
widza. Blisko widza, blisko cztowieka, blisko jego swiata. Blisko, czyli jak?

Zapewne w zaleznosci od miejsca, potrzeb czy relacji rozwigzania moga
by¢ rézne. Nie ulega watpliwosci, ze pomystdw na zblizenie teatru do
widza jest morze. Podanie kilku przyktadéw ma stanowi¢ jedynie punkt

wyijscia, inspiracje.

(.

Warsztaty

w Pozytywnej Szkole
Podstawowej.

FOT. PIOTR PEDZISZEWSKI

v

W Rekwizytorni
podczas

zwiedzania teatru.
FOT. PIOTR PEDZISZEWSKI
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Aktor Wojciech
Stachura demonstruje
wejscie Czarodzieja.
FOT. DAWID LINKOWSKI

>
Warsztaty w teatrze.
FOT. PIOTR PEDZISZEWSKI

Wizyta w szkole pracownika teatru to bytoby wydarzenie warte zapamie-
tania. Oczywiscie moze byc¢ to aktor, ale rowniez rezyser, dramatopisarz,
scenograf etc. W czasie takiego spotkania warto zadbac¢, by oprocz
opowiesci goscia z teatru znalazta sie przestrzen na gtosy odbiorcow.
Pozwolmy dzieciom i mtodziezy zadawac pytania, dociekad, odkrywac.
Z pewnoscig zaowocuje to mnostwem przemyslen i inspiracji.

W szkotach konkurs goni konkurs. Organizuje sie ich wiele, czasem moze
nawet zbyt wiele. Warto zawsze pomysle¢ czemu/komu dany konkurs
ma stuzy¢. Zamiast powielad utarte schematy, moze lepiej popracowac
nad tym, by wymysli¢ co$ nowego, madrego, atrakcyjnego, twérczego.
Gdyby tak punktem wyjscia stat sie teatr? llez tu mozliwosci: pisanie tek-
stu sztuki teatralnej, stworzenie rekwizytu, choreografii etc. To wyzwania
bardzo réznorodne i interesujace, ktére moga przyciggnad wielu szczerze
zainteresowanych uczniow. A gdyby tak w roli jurora lub eksperta, a moze
nawet opiekuna artystycznego wystgpita osoba pracujgca w teatrze?
Gdyby stuzyta radg, pomocgy, wsparciem, doswiadczeniem praktyka i to
juz na etapie planowania konkursu? Warto zapytac. Czasem to, co wydaje
sie niemozliwe, jest na wyciagniecie reki.

Projekt ,Teatr i szkota" pokazuje, ze wspotpraca tych dwdch instytucji
ma sens, ze jest potrzebna, wazna, skuteczna, celowa. Zatem dlaczego
by tego nie powtérzy¢?

V. HAPPY END TO DOPIERO POCZATEK

Skoro tekst zaczat sie od konca - od pytania o skutki tworczej wspotpracy
teatru i szkoty - teraz warto wréci¢ do poczatku i jeszcze raz z catg moca
stwierdzié¢, ze budowanie wspdlnoty, centrum ktérej stanowi¢ bedzie
teatr, ze dzielenie sie teatrem, catym jego bogactwem, to sposdb na
rozwoj uczniow, nauczycieli, ludzi teatru i catej spotecznosci. To sposdb
na cudowng zmiane, na otwarcie, uwrazliwienie, budowanie refleksyjnosci
i umiejetnosci krytycznego myslenia, zyskanie samoswiadomosci i umie-
jetnosci czerpania z zasobdw grupy. Wystarczy chcie¢, dziatac, postawic
pierwszy krok i zmieni¢ swiat!



ye

Préba generalna

w Pozytywnej Szkole
Podstawowe;.

FOT. PIOTR PEDZISZEWSKI
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EPILOC

MADRZE, TWORCZO, INACZEJ,
CZYLI KREATYWNY BANK POMYSLOW

By¢ moze oferta teatrow bedzie coraz bogatsza. Pojawia sie warsztaty
dla ucznidw i nauczycieli. Wszyscy na tym skorzystaja, to pewne. Jednak
warto podsunad rozwiazania, ktére mozna wprowadzié tu i teraz. Pomysty
dla wszystkich tych (nauczycieli i ludzi teatru), ktérzy chca prowadzié
warsztaty teatralne kreatywnie i inspirujgco. Oto przyktady kilku metod,
narzedzi, technik, dzieki ktorym rozmowa np. o teatrze czy spektaklu
stanie sie wyjatkowsa, tworczg przygoda.

- to narzedzie stuzace tworzeniu kreatywnych notatek.
Posrodku kartki notujemy stowo-klucz, hasto (np. ,teatr” lub tytut konkret-
nego spektaklu). Nastepnie szukamy skojarzen. Gtéwne hasta zapisujemy
na osobnych liniach, ktére rozchodza sie promieniscie od centralnego
stowa-klucza. Do skojarzen gtéwnych dopisujemy kolejne, jednoczesnie
dorysowujgc mniejsze linie do linii gtéwnej. Tak powstaje ,pajeczyna
skojarzen". Wazne, by oprdécz haset rysowacd tez proste ilustracje. Kazda
gtéwna linia wraz z rozgatezieniami ma inny kolor. Stosujgc te metode,
mozemy pracowac z catg grupa, tworzgc wspdlng mape mysli np. na
tablicy. Mozemy tez zaproponowac, by uczniowie pracowali w grupach,
parach lub samodzielnie.

- to narze-
dzie porzadkujgce analize danego problemu. Kazdy myslowy kapelusz ma
inny kolor, zas kolory sg metaforg odmiennych sposobdw myslenia. Gdy ktos
zaktada kapelusz w ustalonym kolorze (dostownie lub tylko w wyobrazni),
ma zacza¢ mysleé w sposodb odpowiadajgcy danej barwie. | tak kolejno kolor
biaty to fakty, czerwony - emocje, czarny - pesymizm, zotty - optymizm,
zielony - mozliwosci (tworczy, kreatywny pierwiastek), zas niebieski to
koordynator procesu. To narzedzie wspaniale postuzy na przyktad podczas
omdwienia spektaklu. Metoda doskonale sprawdza sie przy pracy w grupach.
Kazda grupa moze reprezentowac jeden kapelusz, w kazdej grupie moga
by¢ przedstawiciele kazdego z koloréw kapeluszy, wszyscy w grupie moga
kolejno zaktadad réwnoczesnie dany kapelusz. W niebieskim kapeluszu
bardzo do twarzy jest nauczycielowi - koordynatorowi!

*Kapelusze mozna zrobi¢ z papieru, uszy¢ lub zastapi¢ innymi przedmiotami w odpowiednich
barwach (apaszkami, koralami etc.). Wiecej o tej metodzie tu:

kreatywnapedagogika.wordpress.com/2017/12/02/6-myslowych-kapeluszy-edwarda-de-bono/

(dostownie tablica nastroju) - to narzedzie, z ktérego
czesto korzystaja projektanci mody czy osoby aranzujgce wnetrza. Mood-
board to kolaz skojarzen na dany temat stworzony przy uzyciu wycinkdow
z gazet, zdjed, haset etc. To nic innego jak duza kartka z poprzyklejanymi
elementami, zapisanymi stowami, cytatami, petna kolordw, ksztattdw. Kazdy
moodboard jest inny - ta tablica inspiracji ma przedstawiac wizje autora.
Moze by¢ on wykorzystany podczas zaje¢ dotyczgcych tego, czym jest
teatr lub podczas omawiania obejrzanego spektaklu czy tez planowania
sztuki, ktorg bedziemy chcieli wystawi¢ w przysztosci.

Wiecej o zastosowaniu moodboardéw w edukacji tu:

kreatywnapedagogika.wordpress.com/2017/06/01/technika-moodboard-w-edukacji/

- to co$ w rodzaju interaktywnej teczki, ktéra ma tytut oraz
tres¢ tworczo ukryta w srodku. To papierowy folder wypetniony faktami,
obrazkami, rysunkami na dany temat. Wszystkie elementy pochowane s3
w kolorowych kopertach oraz rozktadanych karteczkach o przerdznych
ksztattach. Uczniowie uwielbiajg je wymyslaé, tworzyé, prezentowad
oraz ogladac. Przy lapbookach mozna pracowac samodzielnie, w parach
lub tréjkach. To wspaniate narzedzie, ktore warto wykorzystaé podczas
warsztatow teatralnych. Mozna np. stworzy¢ lapbooki o tym, kto pracuje
teatrze, o zasadach w nim obowigzujgcych, konkretnym spektaklu, historii
teatru etc.

Wiecej o lapbookach tu:

https://kreatywnapedagogika.wordpress.com/2017/02/28/lapbook-dla-kazdego/

Klasa Vb ze Szkoty

Podstawowej
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warsztatow w teatrze.
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Dorota Bielinska
Agnieszka Ryl

TEATR + SZKOELA

DOROTA BIELINSKA (NAUCZYCIELKA Z POZYTYWNE)J
SZKOLY PODSTAWOWEJ W GDANSKU)

azem z klasg 5¢c wzietam udziat w projekcie ,Teatr i szkota".

W ramach projektu uczniowie mieli mozliwos¢ wybrania sie

na dowolny spektakl. Wybrali Kasienke. Forma wystawienia

spektaklu bardzo ich zainteresowata, wiekszos¢ z nich po raz

pierwszy spotkata sie z teatrem cieni. Mieli w zwigzku z tym

mnostwo pytan, na ktore odpowiedziata pani Agnieszka

Grewling-Stolc w trakcie warsztatdw, ktére zostaty zorganizowane przez
pracownikow teatru w Pozytywnej Szkole Podstawowej.

Po spektaklu dzieci mogty odwiedzi¢ miejsca, ktoére sg niedostepne dla
przecietnego widza. Poczuty sie bardzo wyrdznione. Gdy spytatam ucznidw,
co im sie najbardziej podobato, nie potrafity wybraé, okazato sie, ze
kazde miejsce wywarto na nich ogromne wrazenie. Nie wyobrazali sobie,
na ile sposobdw mozna pracowaé z dzwiekiem. Byli zauroczeni strojami
i rekwizytami, ktére zobaczyli w magazynie kostiumow. Zafascynowata
ich wizyta w pracowni plastycznej i rekwizytorni, tu poznali rodzaje lalek
i ich zastosowanie.
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Chyba najwiekszy entuzjazm w uczniach wzbudzity warsztaty, na ktore
zostalismy zaproszeni do teatru. Podczas nich pigtoklasisci szlifowali warsztat
uczac sie od najlepszych. Zajecia prowadzita aktorka Magdalena Zulinska,
ktora miata znakomity kontakt z dziec¢mi. Tego dnia porad udzielili nam
réwniez panowie, ktorzy zajmujg sie obstuga techniczng - Tomasz Okecki
i oswietleniem - Maciej Motowidto. Pobyt w teatrze i mozliwo$¢ wziecia
udziatu w warsztatach byt momentem przetomowym. Wszystkie dotych-
czasowe czynniki byty natchnieniem i tylko dzieki nim powstat autorski
scenariusz. Bardzo wazne dla mnie byto przeswiadczenie, ze w kazdym
momencie moge liczy¢ na pomoc zawodowcdw. Pracownicy teatru to
bardzo otwarci i chetni do pomocy ludzie. Wiem, ze w pozniejszym cza-
sie, gdy juz poza projektem bede pracowata nad kolejnymi spektaklami,
moge liczyé na ich pomoc.

Kolejne dni uptywaty na przygotowaniach. Dzieci otrzymaty swoje role.
Aby kazdy mdogt wzigé udziat w tworzeniu i realizacji przedstawienia,
zostaty wyznaczone réwniez takie funkcje jak oswietleniowiec czy operator
dzwieku. Wszyscy czuli sie wazni i potrzebni.
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$WIECACE GWIAZDY

W czasie gdy uczniowie przygotowywali sie do swoich rdl, opanowujgc
tekst, ja pracowatam nad oprawag muzyczng. Po dobraniu kilku utworéw
stwierdzitam, ze potrzebuje w tej kwestii pomocy. Po analizie dosztam do
whniosku, ze potrzebna mi bedzie osoba, ktéra potrafi stworzy¢ podktad
muzyczny do wybranych przeze mnie utwordw. Dtugo myslatam, ktory
z moich kolegdw mogtby mi w tym pomoc i wbrew pozorom wybratam
nie nauczyciela muzyki, lecz jezyka angielskiego, panig Urszule Jaczynska.
Przedstawitam jej zasady projektu i poprositam o pomoc. Ogromna byta
moja rados¢, gdy pani Ula wyrazita zgode, co wiecej podeszta do sprawy
z ogromnym entuzjazmem i juz na kolejnych probach pojawita sie z gitara.
Byta dla mnie ogromnym wsparciem, przeprowadzata z dzie¢mi proby, gdy
ja nie mogtam, motywowata klase. Oprécz pani Uli rad udzielali nam réwniez:
nauczyciel plastyki Marcin Bildziuk i techniki Marcin Barytkiewicz. Pomocni
byli w ustawieniu i wykonaniu scenografii, ktorej elementy moglismy zakupic
dzieki dofinansowaniu otrzymanemu w ramach projektu na tenze wtasnie cel.
Wazne jest, aby podczas realizacji wiekszych projektow w szkole, poszukaé
sobie kompana, ktéry chetnie przytaczy sie do danej akcji. S momenty
podczas pracy, w ktorych nie dajemy sobie rady sami, nie mozna sie ba¢
czy rezygnowac! Trzeba szuka¢ do skutku! Na pewno znajdzie sie ktos, kto
zapata entuzjazmem i wesprze nas w realizacji zadania. Oczywiscie wazne
jest, aby dyrekcja szkoty rowniez byta przychylnie nastawiona do pomystu,
dlatego istotne jest informowanie jej o przebiegu i etapie przygotowan.

Nieubtagalnie zblizata sie data proby generalnej, na ktérej obecni mieli
by¢ goscie z teatru. Tego sadnego dnia dzieci byty zdenerwowane i roz-
kojarzone. Nic nie uktadato sie po naszej mysli. Udato sie przeprowadzic¢
probe, niestety nie obyto sie bez btedow. To byt jedyny moment krytyczny
w trakcie realizacji projektu. Uczniowie zaczeli watpi¢ w powodzenie i swoje
umiejetnosci, ciezko im byto poradzi¢ sobie z krytyka. Trzeba byto prze-
tkng¢ gorzka pigutke i pracowac dalej. Na szczescie otrzymalismy mnostwo
wskazowek od specjalistow pracujgcych w teatrze. Aktorka Magdalena
Zulinska pomogta poustawiad przejécia miedzy scenami, oswietleniowiec
Maciej Motowidto zainstalowat reflektory i doradzat w sprawie dzwieku
i projekcji wideo, a brygadzista Tomasz Okecki pomagat przy ustaleniach
dotyczacych scenografii.

Gdy tylko uczniowie ochtoneli, cata klasg usiedlismy i oméwilismy prébe
generalng oraz wskazowki, ktore otrzymalismy od ekspertow. Dzieci infor-
mowaty mnie o swoich obawach, ja staratam sie je uspokoi¢ i zmotywowac.
Do premiery zostato juz tylko 10 dni. Pracowalismy jeszcze intensywniej.
Dzieci wspdlnie z rodzicami, wedtug moich wskazéwek, udoskonalali
przygotowane wczesniej stroje. Na poczatku przygotowan do spektaklu
batam sie oddad przygotowanie strojow, jednak z perspektywy czasu
uwazam, ze to byta bardzo dobra decyzja. Utwierdzatam sie w tym, gdy
widziatam efekty pracy rodzicéw i dzieci.
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Nadszedt czas na wystep, wszystko byto przygotowane, mtodzi aktorzy
zwarci i gotowi, zaproszeni goscie zajeli miejsca, a za kulisami ostatnie
wskazowki i poprawki. Jeszcze przed samym wystepem zarowno ja, jak i pani

Ula utwierdzatysmy ucznidow w przekonaniu, ze wszyscy wtozyli w przygo-
towania spektaklu mndéstwo pracy i sg znakomici. Kazdy z aktorow przed
wejsciem na scene otrzymat ,kopniaka" na szczescie od pani Agnieszki
Grewling-Stolc. Wazne, zeby w takiej chwili uczniowie czuli wsparcie ze
strony otoczenia. Zwtaszcza ze wsrod ucznidow wystepujgcych na scenie
byty osoby, ktére do tej pory nie wyobrazaty sobie siebie w takiej roli,
nigdy nie braty udziatu w wystgpieniach publicznych ze wzgledu na treme.
Jednak dzieki udziatowi w projekcie, poradom i warsztatom postanowity
zaryzykowacd i przemoc swojg niechec. Bytam z nich bardzo dumna.

Przedstawienie sie udato, zaproszeni goscie byli zainteresowani i podeks-
cytowani. Moi uczniowie byli z siebie bardzo dumni, a ja z nich jeszcze
bardziej. Niewiarygodne, jak na ich przemiane wptynat udziat w projekcie.
Dzieciaki zzyty sie jeszcze bardziej ze sobg oraz zyskaty pewnos¢ siebie.
Uwierzyty, ze potrafig stang¢ na wysokosci zadania.

Podczas omawiania i podsumowania projektu wypowiadali sie w samych
superlatywach. Nie wyobrazajg sobie zakonczenia swojej dziatalnosci
wraz z finiszem projektu. Chca nadal wystawiac spektakl, nad ktorym tyle
pracowali. Pytajg juz o kolejne przedstawienia i mozliwe role. Nadal s3
oczarowani teatrem. Mam swiadomos¢, ze nasza wspotpraca z Teatrem
Miniatura w ramach projektu ,Teatr i szkota" sie konczy, jednak umiejet-
nosci i fascynacja pozostaja, a ja zamierzam je pielegnowac i jak najdtuzej
wykorzystywac.

Swietnym, kroétkim podsumowaniem naszej przygody sg stowa mamy jednej
z uczennic pani AGNIESZIKI SKC')RZYﬂSKIEJ, ktéra byta z nami przez
caty czas trwania projektu, pomagata, wspierata, doradzata i obserwowata.

Pierwsza moja mys! ,wow, fajna akcja” ale bez wiekszego entuzjazmu. Po
pierwszej wizycie w Teatrze Miniatura, po obejrzeniu spektaklu Kasienka,
po obserwacji dzieci w trakcie przedstawienia, po zwiedzeniu teatru od
kuchni - zachwyt, podziw dla aktorow, pracownikow teatru i mys/ ,dzieci
nie doceniajq tego, co dostaty podane na tacy”. Jako dorosta osoba nie
miatam swiadomosci, jaki ogrom prac jest wktadany w pdttora godziny
spektaklu. Od tego momentu maoj entuzjazm dla catego projektu bardzo
wzrost. Zachwycitam sie tym, co oferuje ten projekt i pracownicy teatru.
Pojechatam na kolejne warsztaty. | tu zndw peten podziw za zaanga-
Zowanie ze strony aktordw i pracownikoéw, dzieci z coraz wiekszym
zaangazowaniem. Warsztaty, jak zachowac sie na scenie, co scena
lubi, a czego nie lubi i juz wszystkie obecne dzieci biorqg aktywny udziat.
Wracam do domu zachwycona i szczesliwa, ze moje dziecko moze brac¢
udziat w czyms takim. Pézniej codziennie od cdrki stysze o scenariuszu,
o roli, scenografii, kostiumach, o problemach na prébach, co sie udato,
a nad czym jeszcze muszq popracowac. Stysze, ze coraz wiecej nauczy-
cieli w szkole jest zaangazowanych (uwazam, ze dla jednego nauczyciela
to za duze przedsiewziecie). Nadszedt czas préby generalnej... W moim
odczuciu: chaos, dezorientacja, duzo niedociggnied; ale mysle sobie ,,do
premiery jeszcze 10 dni, dadzq rade, bo widad zaangazowanie i checi”.
Zblizat sie dzien premiery, wieczor wczesniej lekki stres w domu:

- Mamo, wyprasuj sukienke, prosze. Koce sq w szkole. Chyba wszystko mam.
Po powrocie:

- Tylko raz sie zajgknetam, ale chyba nikt nie zauwazyt. Wszystkim sie
podobato.

Najwazniejszy jest dla mnie fakt, ze cdrka byta bardzo szczesliwa. Druga
cdrka, ktdra byta widzem, zachwycona spektaklem i dumna ze starszej
siostry. Podsumowata spektakl, mdwigc:

- Mamo, to byto super i wiesz, bylismy tam prawie catq lekcje. Dziwne
to, prawda? Przedstawienie trwato niby tak dtugo, a tak krotko.
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Jest jeszcze jedna wypowiedz, ktérg uwazam, ze warto przytoczyc. To wra-
zenia i opinia pani EWY 2AWICIKIEJ, nauczycielki, ktéra przeprowadzita
mojg obecng klase 5¢, przez etap edukacji wczesnoszkolnej.

Jako byta wychowawczyni klasy pigtej ¢ miatam okazje przyglgdad
sie z boku realizacji projektu. Sledzitam kolejne etapy przedsiewziecia
z duzym zainteresowaniem. Widziatam, jak stopniowo uczniowie coraz
bardziej angazujq sie w tworzenie spektaklu, jak jest to dla nich wazne.
Bytam zaszczycona mozliwosciq obejrzenia premiery spektaklu. Po jej
zakoriczeniu wzruszytam sie. Gra aktordw, teksty, muzyka to wszystko
byto wazne, ale najwazniejsze byty dzieci, ktére znam od lat, a ktore
pokazaty sie zupetnie z innej strony. Mojq szczegdlng uwage przyciggnety
osoby, ktdre byty wycofane, niesmiate, miaty problem z publicznymi
wystgpieniami, a podczas tego projektu wszystko to przezwyciezyty.
Spektakl piekny, moi ,,aktualni” uczniowie zachwyceni. Gratuluje wszyst-
kim zaangazowanym w realizacje projektu, w szczegdlnosci pani Dorocie,
pani Uli oraz uczniom i uczennicom klasy pigtej. Wszystkim realizatorom
projektu zycze wiecej tak udanych przedsiewziec.

Podsumowujac caty projekt, mysle, ze to byta $wietna przygoda, nie tylko
dla ucznidw. Kazdy z uczestnikdw wtozyt w nig mndstwo pracy i wysitku,
a efektem byt nie tylko spektakl. Zauwazytam, ze poszczegolne wyniki byty
ich osobistym sukcesem. Uczylismy sie od siebie, walczylismy ze swoimi
stabosciami, pokonywalismy trudnosci i kreatywnie wspotpracowalismy.

>

Wychowawczyni klasy
Vc Dorota Bielinska
odbiera dyplom

z podziekowaniami

i zaproszeniem do
teatru dla catej klasy.
FOT. DAWID LINKOWSKI
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AGNIESZKA RYLL (NAUCZYCIELKA
ZE SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 20 W GDANSKU)

Czy da sie potagczyé teatr i szkote? Zblizenie do siebie tych dwéch materii
nie wydaje sie niemozliwe, biorgc pod uwage fakt, ze obu przyswieca
wspolny cel szeroko rozumianej edukacji - na gruncie intelektualnym,
emocjonalnym i rozwoju osobowosci. Finalnie obcowanie z teatrem
i przebywanie w szkole ma doprowadzi¢ do uksztattowania swiadomego
odbiorcy otaczajgcego $wiata i tresci kultury.

rojekt zaktadat zaciesnienie relacji pomiedzy teatrem a szkots.

Teatr juz byt, brakowato szkoty. Jedng z dwdch wylosowa-

nych okazata sie Szkota Podstawowa nr 20, ktorg reprezen-

towata klasa 5b. Dzieci biorgce udziat w projekcie wystgpity

w podwojnych rolach. Po pierwsze jako odbiorcy sztuki,

a po drugie, juz bardziej aktywnie, jako twdrcy - aktorzy

i uczestnicy warsztatow teatralnych. Na widowni zasiedli na przedsta-

wieniu Kasienka. Ta wspotczesna sztuka, dotykajgca problemu emigracji,

wyobcowania, walki z ograniczeniami wewnetrznymi i zewnetrznymi,

by by¢ szczesliwym, nie do konca dotarta do moich pigtoklasistow,

mimo ze docelowa grupa odbiorcow to 11+. Dzieciaki nie mogty wsrod

bohateréw odnalez¢ takiego, z ktérym sie identyfikuja, stad trudnosci

w wyprowadzeniu paraleli miedzy ich doswiadczeniami a przezyciami

postaci. Dzieci skupiaty sie na czesto wyjetych z kontekstu frazach, miaty
problem z analizg jezyka scenicznego.

Wielkg natomiast frajde sprawito im zwiedzanie teatru od kulis, byta to
nie lada gratka, gdyz miaty mozliwos¢ zajrzenia do wielu zakamarkow
Teatru Miniatura i obejrzenia tych pracowni, ktore zazwyczaj nie stojg
otworem przed zwyktym widzem. Z odgtosami entuzjazmu: ,wow",
.super”, ,ekstra" przemierzyty magazyn kostiumow, rekwizytornie, pra-
cownie plastyczng czy studio operatorow dzwieku i swiatta. Mogty
przymierza¢, dotkng¢ i poczué, jak sprawnie dziata teatr od kuchni.
Niewatpliwie okazato sie to bardzo cennym doswiadczeniem, uzmy-
stowito dzieciakom, ze warunkiem koniecznym zadziania sie magii na
scenie w chwili przedstawienia jest misterna praca nie tylko aktorow. Po
wizycie w teatrze przyszedt czas na realizowanie przedstawienia, ktére
miato stac sie kulminacja projektu.

SCENARIUSZ POTRZEERNY OD ZARAZ!

Klasa 5b jest grupa 25 wspaniatych, radosnych i pomystowych dzieci. To
zespot sktadajacy sie az z siedemnastu chtopcdw, z ktérych jedenastu
chciato sprébowac swoich sit na grudniowym przedstawieniu. | tu pojawit
sie niematy problem z doborem odpowiedniego scenariusza, ktéry spet-
niatby oczekiwania dzieci: ,Ma by¢ wesoto!”, a przede wszystkim dosto-
sowany bytby do ich mozliwosci tak, by to one caty czas funkcjonowaty
jako podmiot dziatan na scenie. Ciezko skroi¢ cos dla tylu energicznych
chtopcédw i jednej rezolutnej dziewczynki. Strzatem w dziesigtke okazat
sie, wprost szyty na miare, scenariusz przedstawienia Krzywa bajka autor-
stwa Grzegorza Smiatka. To alegoryczny obraz wspotczesnego $wiata,
wieloznaczny, momentami zabawny, w krzywym zwierciadle pokazujacy
funkcjonujace stereotypy. Obraz raczej oszczedny pod wzgledem sceno-
graficznym, z nierozbudowanymi kwestiami aktorskimi, bazujgcy na ruchu,
gescie, mimice i odpowiedniej intonacji.

%

Po premierze Krzywej
bajki w Szkole
Podstawowej nr 20.
Po prawej stronie
wychowawczyni klasy
Vb Agnieszka Ryll.
FOT. JAN RUSEK



PIERWSZE PROBY, CZYLI PIERWSZE KOTY ZA PLOTY

Poczatki, jak to zwykle bywa, nie nalezaty do najtatwiejszych. Szybko oka-
zato sie, ze wejscie w role nie jest takie proste, a przygotowanie spektaklu
z wykorzystaniem narzedzi teatralnych znaczgco rozni sie od pracy nad
akademia szkolng. Jakie przeszkody pojawity sie przed mtodymi aktorami?
Bariera pierwsza - trema i wstyd. Mimo ustalenia z dzie¢mi, na drodze
dyskusji, koncepcji odegrania poszczegdlnych rdl oraz rozpracowania
dominujgcych cech granych postaci, przekroczenie progu oniesmielenia
wymagato czasu. Chyba najwiekszym wyzwaniem byto wyzwolenie odpo-
wiednich emocji, sterowanie nimi w taki sposob, by staty sie czytelne dla
widza. Dzieci obawiaty sie reakcji pozostatych cztonkdéw ekipy aktorskiej.
Z chwilg uswiadomienia sobie przez nie roli, jaka petnig w grupie, poczucia
odpowiedzialnosci zbiorowej za efekt ich dziatan, hamulce powoli zaczety
puszczac. Chochlik sugestywnie chichotat, Studzy umiejetnie zonglowali
emocjami - od niepokoju przez przerazenie po ulge i rados¢, a Krolowa
jednym zmarszczeniem brwi i pstryknieciem palcami panowata nad tym
catym towarzystwem.

Bariera druga - ograniczenia wtasnego ciata. Teatr to nie tylko sfera
umystu, ale tez sfera fizycznosci. Uzasadniony ruch na scenie jest nos$ni-
kiem tresci, pozwala wzmocni¢ znaczenie wygtaszanych kwestii, a wraz
z muzyka nadac niepowtarzalny charakter przedstawieniu. W praktyce
kontrolowanie ruchu, swobodne, plastyczne poruszanie sie, wykonanie
uktadu tanecznego okazato sie niezmiernie trudne dla dzieci. Praca nad
tancem krzywego krolestwa czy plgsami towarzyszacymi przygotowa-
niom magicznej mikstury Maga byta zmudna, cho¢ niepozbawiona wielu
komicznych momentow.

Bariera trzecia - niepoprawne nawyki. Stawanie tytem do publicznosci,
nienawigzywanie kontaktu wzrokowego z widzami, brak zachowania
symetrii na scenie, wzajemne zastanianie sie aktoréw w czasie grania, bar-
dziej deklamowanie kwestii niz wejscie w role z przypisanymi jej cechami.
Catkiem sporo, ale...
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we NIE MA JAK FACHOWIEC!

I w tym miejscu nalezg sie uktony catej ekipie Miniatury - Agnieszce Gre-
wling-Stolc, Agnieszce Kochanowskiej, Wojciechowi Stachurze, Tomaszowi
Okeckiemu i Maciejowi Motowidto, ktérzy czuwali nad catoscig. Oprocz
szeregu ¢wiczen wspomagajacych rozwdj swiadomosci wtasnego ciata,
zaproponowano dzieciom podczas warsztatow teatralnych takze éwiczenia
oddechowe czy artykulacyjne. To dzieki praktycznym zajeciom dowie-
dzielismy sie m.in. czym jest ,v-ka" i czemu stuzy, jak ograc krzesto, jakimi
werbalnymi i pozawerbalnymi srodkami wyrazu warto postugiwac sie na
scenie i co wspdlnego moze miec pawian z teatrem. Warsztaty wyzwolity
w dzieciach tworczg energie, umozliwity swobodng ekspresje artystyczng,
byty zrédtem radosci, a przez zabawe wzbogacity je o nowe umiejetnosci.

W BLASKU REFLEKTOROW

W koncu nadszedt dtugo oczekiwany dzien premiery. Ciezka praca
dzieci, liczne préby, nieocenione wskazéwki pracownikéw Miniatury
zaowocowaty udanym wystepem. Magii teatru ulegli wszyscy - zarowno
wystepujacy, jak i publiczno$é zgromadzona na widowni, ktéra stata sie
swiadkiem historii przedstawionej na scenie. Skoro jest opowies¢ - muszg
by¢ bohaterowie. Mamy wiec Krélows, energiczng panig domu, ktéra na
swych barkach niesie problemy catego krélestwa. Do pary dorzuémy jej
Krola, lekko znudzonego, dzierzagcego w dioni atrybut swego panowa-
nia - pilot od telewizora. Ich sceniczni studzy razem tworza grupe nieco
bezwolnych poddanych, a jednoczesnie kazdemu z nich mozna przypisaé
dystynktywne cechy. Sprawca catego zmieszania - Chochlik okazuje sie
persong niezwykle energiczng i ruchliwg, a Mag oczarowuje wszystkich.
Nie mozna zapomniec¢ o naszym ,realizatorze" - chtopcu, ktory operowat
dzwiekiem, obrazem i swiattem.

BOCATSI O...

Co dat pigtoklasistom udziat w projekcie? Co szkole? Jak wzbogacit mnie?
Wydaje mi sie, ze zaangazowanie w to przedsiewziecie przyczynito sie
do rozwoju szeregu roznych kompetencji. Uczniowie doskonalili zdolnosé
wyrazania emocji poprzez ruch, mimike, odpowiedni ton gtosu, nabywali
umiejetnosc nazywania standw emocjonalnych u innych. Krotko mowige
- rozwijali swojg inteligencje emocjonalna.

Zajecia teatralne wyzwolity w mtodych aktorach ukryte poktady kreatyw-
nosci, innowacyjnych pomystoéw, czyli uposazyty dzieci w niezbedne atry-
buty wspotczesnego cztowieka, przygotowanego na zmiany serwowane
przez dynamicznie zmieniajacy sie rzeczywistosc.
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Premiera w Szkole
Podstawowej nr 20.
FOT. JAN RUSEK



Kolejna ptaszczyzna, ktora zyskata dzieki projektowi to sfera spoteczna.
Dzieci podczas préob budowaty wiez opartg na zaufaniu i wspotdziataniu,
pozwalajaca przyjac¢ konstruktywng krytyke, a takze sformutowad sugestie
dla innych w formie pozytywnego przekazu. Stawaty sie bardziej otwarte,
swobodne, pomagaty sobie, wspieraty i dodawaty otuchy przed wystepem.

To byta tez okazja, by popracowac nad dykcjg, pocéwiczy¢ pamieé, wzbo-
gacic¢ stownictwo, a przede wszystkim doswiadczy¢ czegos nowego.

Na pewno proces wspolnego przygotowywania przedstawienia, to ze
sugestie dzieci brane byty pod uwage, a pomysty przedyskutowywane,
w koncu brawa i gratulacje po wystepie, wptyneto na wzmocnienie ich
samooceny i przeswiadczenie, ze moga, potrafig i dadzg rade! Te bardziej
niesmiate, wycofane na poczatku dzieci rozkwitaty i odkrywaty swoje
mozliwosci.

Dzieci takze dostrzegty pozytywny wptyw pracy nad Krzywqg bajkq.
Podkreslaty w swoich wypowiedziach, ze préoby byty dobrg zabawa,
pozwolity im sie poznac lepiej i z innej perspektywy, , oswoity" treme
przed wystgpieniami publicznymi.

Ja takze skorzystatam. Sposobnos¢ do obserwowania dzieci w sytuacjach
pozalekcyjnych jest cenna w pracy wychowawecy, dostarcza dodatkowej
wiedzy o nich. Projekt pozwolit wzbogaci¢ médj warsztat dydaktyczny
o ciekawe rozwigzania i podsunat roznorodne pomysty do wykorzystania
na lekcjach.

Nasza szkota z kolei zyskata przestrzen teatralna. Instalacja, na state
zamontowana w jednej z sal, z powodzeniem petni funkcje zarowno sceny,
jak i kulis. Catosc jest na tyle kameralna, ze zgromadzona tam publika ma
szanse poczué ,magie teatru”. To zupetnie nowa jakos¢ w stosunku do
inscenizacji majacych miejsce w sali gimnastyczne;.

TO JUZ JEST KONIEC?

Chyba jeszcze nie, biorgc pod uwage pytania ze strony dzieci, kiedy reali-
zujemy kolejne przedstawienie...

(-
Proba generalna
w Szkole

Podstawowej nr 20.
FOT. DAWID LINKOWSKI
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Agnieszka
Grewling-Stolc

Wizyta w teatrze i oprowaclzenie uczniow po miej-
scach na ogo!t niedostepnych dla widzow to dla nich

ciekawe closwiaclczenie.

azwyczaj jest przy tym sporo niespodzianek i zabawy. Ale to,
co w pozniejszej pracy w szkole jest wazne, to zrozumienie,
ze tworzenie spektaklu to nie tylko gra aktoréw na scenie.
Na to, zeby spektakl miat ten czy inny ksztatt, pracuje wielu
fachowcow (aktorzy, rezyser, choreograf, scenograf, muzyk,
producent, ekipa techniczna, ekipa elektroakustyczna,
obstuga widza, marketing i PR, rekwizytor, garderobiana, pracownicy
pracowni plastycznej).

Kiedy wraca sie do szkoty i zamierza tworzy¢ w niej teatr, nagle nauczy-
ciel i uczniowie zaczynajg widzie¢ niedoskonatosci przestrzeni szkolnej
i ograniczone mozliwosci techniczne. Wizyta w teatrze nie ma jednak
paralizowac, a wrecz odwrotnie - powinna uczy¢ znajdowania kreatyw-
nych rozwigzan. Zacheci¢ do adaptacji pomieszczenia, o ktorym wczesniej
bysmy nie pomysleli, ze moze by¢ dobre do pokazania spektaklu.

Moim zdaniem bardzo wazne jest wyodrebnienie przestrzeni do pracy
teatralnej w szkole. Wazne, aby uczniowie identyfikowali sie z tym miej-
scem i mieli poczucie, ze tutaj pracuje sie nad spektaklem. Idealnie, kiedy
jest to tez miejsce na wczesniejsze warsztaty i proby. Uczniowie moga te
strefe traktowac jak swdj azyl. Niestety, nie we wszystkich szkotach jest

2

Akustyczka Jowita
Cieslikiewicz
opowiada

o pracy w kabinie
elektroakustyczne;.
FOT. PIOTR PEDZISZEWSKI
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to mozliwe od razu. Bo w ogdle jest to mozliwe, ale musi sie na to ztozyé
wiele sprzyjajgcych czynnikdéw. Przede wszystkim akceptacja dyrekcji
i grona pedagogicznego i cheé¢ podjecia trudu adaptacji wybranej prze-
strzeni do warunkdw pracy scenicznej. Z tym wigze sie przede wszystkim
zaangazowanie co najmniej jednego nauczyciela. Dobrze jest wtaczy¢
w takie dziatania rodzicow i uczniow. Potrzeba tez pomystu na zdobycie
funduszy, bo zawsze wiaze sie to z jakims naktadem finansowym.

Zaktadajac, ze mamy taka przestrzen w szkole, ktora mozna nazwac salg
teatralng, wazne jest zadbanie o szczegodty, ktore wptyng na komfort
pracy i efekt sceniczny:

wyciemnienie okien
w miare mozliwosci wygtuszenie sali

jesli wprowadzamy staty podziat na scene i widownie, to odpowiednie
siedziska oraz okotarowanie sceny

kulisy z odpowiednig przestrzenig na swobodne przemieszczanie sie tak,
aby zmiescili sie tam aktorzy, rekwizyty i elementy scenograficzne

oswietlenie, np. reflektory

nagtosnienie (kolumny z odtwarzaczem na CD, pendrive, z mozliwoscig
podtaczenia komputera)

bezpieczne podtoze na scenie, aby nie byto drzazg, zawinietych rogéw
itp. — najlepszy jest tarket lub drewniana podtoga, ewentualnie panele,

z sali powinno by¢ swobodne wyijscie dla widzow, ktorzy muszg dyskretnie
opuscic sale w trakcie spektaklu

idealnie, jesli blisko tej sali albo w wydzielonej strefie moze znajdowac sie
miejsce do przechowywania i gromadzenia rekwizytéw, aby mogty bycé
uzywane wielokrotnie i stuzy¢ do innych przedsiewzieé

nalezy pilnowac, aby nie zagraci¢ tej przestrzeni - musi by¢ bezpieczna
zarowno dla widzéw, jak i aktorow

najlepiej jesli sala teatralna ma charakter uniwersalny - w zaleznosci od
ustawienia krzeset lub innych elementéw moze stuzy¢ zaréwno jako prze-
strzen warsztatowa, jak i do wystepow.

>

Proba generalna

w Pozytywnej Szkole
Podstawowe;j.

FOT. PIOTR PEDZISZEWSKI




Agnieszka
Grewling-Stolc

Agnieszka
Kochanowska

Przygotowanie przeclstawienia to spore przeclsie-

wziecie, na ktore sktada sie wiele etapow.

ZNAIDZMY WSPOLPRACOWNIKOW

pektakl to wiele elementdw, a sami nie jestesmy w stanie

zrobi¢ wszystkiego. Teatr to praca zespotowa, co zaczyna sie

juz na etapie koncepcji. Dobrze sie rozejrze¢ w najblizszym

srodowisku i zastanowié, kogo mozemy zaprosi¢ do wspot-

pracy. Czy jest ktos, kto chetnie angazuje sie w dodatkowe

projekty? Kto moze pomoc w zrobieniu scenografii, a kto
muzyki? Moga to by¢ nauczyciele z twojej szkoty, ale tez rodzice uczniow
biorgcych udziat w przedstawieniu.

ZEBRRANIE GRUPY, KTORA BEDZIE PRACOWAXA
NAD SPEKTAKLEM

Na pewno nie warto wtgczac¢ w takie przedsiewziecia na site, dlatego
dobrze jest przeprowadzi¢ wstepne spotkanie warsztatowe, podczas
ktorego lepiej rozpoznamy grupe, a jednoczesnie pobudzimy jej zaanga-
zowanie. To dobry moment na obserwacje, jakie talenty mamy w grupie,
jakie role w przygotowaniu spektaklu chcieliby przyja¢ uczestnicy. Warto
tez okresli¢ zasady wspotpracy i opowiedzied, jak bedg wygladaty kolejne
etapy pracy nad przedstawieniem. Wspolne tworzenie przedstawienia
powinno by¢ takze dobrg zabawg, wiec warto zadba¢ o lekki i towarzyski
charakter spotkania.

INTEGRACIJA

Najwazniejszy w teatrze jest zespot i praca na wspolny cel, dlatego warto
przeprowadzi¢ zajecia integracyjne stuzace zbudowaniu poczucia wiezi
W grupie, wzajemnemu poznaniu sie, pozbyciu sie blokad i uczucia wstydu.
Taka aby nasza grupa stata sie zespotem.

WARSZTATY TEATRALNE

W zwigzku z tym, ze nasi uczniowie czesto nie majg przygotowania teatral-
nego, bardzo wazne jest przeprowadzenie cyklu wstepnych warsztatow
teatralnych. Mozemy to zrobi¢ samodzielnie, ze wspdtpracownikami
dobranymi na poczatku lub zaprosi¢ specjaliste (instruktora teatralnego czy
aktora). Mozna tez sprawdzi¢, czy przypadkiem w naszej okolicy - w teatrze
czy w domu kultury - nie odbywajg sie warsztaty, na ktére moglibysmy
przyprowadzi¢ grupe. Tematy, jakie warto poruszy¢, powinny dotyczy¢:

(prawidtowy oddech, dykcja, emisja gtosu, ruch sceniczny,
metody improwizacji na scenie, praca wyobraznig),

(dobér repertuaru, interesujgcej tematyki, zapoznanie
uczestnikdw z réznymi gatunkami literackimi),

(dobér srodkow wyrazu artystycznego, sposob prezen-
tacji na scenie, konwencje sceniczne),

(o$wietlenie, nagtosnienie, scenografia, kostiumy i rekwizyty
jako nieodtgczny element spektaklu)

%

Warsztaty w szkole
prowadzita Agnieszka
Grewling-Stolc,
kierowniczka

Dziatu Edukacji

i Organizacji Widowni
Teatru Miniatura.

FOT. PIOTR PEDZISZEWSKI
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Gracjan, puszczajacy
muzyke i projekcje
wideo, przed préba
generalng w Szkole
Podstawowej nr 20.
FOT. DAWID LINKOWSKI

SCENARIVUSZ

Dobry scenariusz to prawie gwarancja sukcesu. Mozna poszukac¢ gotowego
tekstu, jednak w pracy w uczniami najlepiej sprawdza sie wspdlne pisanie.
Pozwala to dobrac tematy i watki, ktore rzeczywiscie angazujg uczniow
i pozwalajg im sie od poczatku identyfikowac z catym przedsiewzieciem.
Przy tworzeniu scenariusza warto wykorzysta¢ metody improwizacji (wie-
cej w tekscie ,,Co sie sprawdza w pracy z matym aktorem-amatorem").
Innym wyjsciem jest wybranie tekstu, ale jego adaptacja wspdlnie z grupa,
kiedy uczniowie bedg mogli zdecydowad, ktére sceny wyrzucajg, jakie
fragmenty chcg skroci¢, a moze tez cos dodac.

PRZYDZIAL ZADAN

Nie wszyscy w grupie muszg by¢ aktorami, przy tworzeniu spektaklu
potrzebnych jest wiele oséb. Musimy wytoni¢ osoby, ktore wtacza sie
w prace nad scenografig, technicznych, ktorzy pomoga przy ustawianiu
scenografii i zadbajg o jej zmiany w trakcie przedstawienia, oswietleniowca,
jesli planujemy w spektaklu jakies efekty zwigzane z oswietleniem lub pro-
jekcjami wideo, akustyka do puszczania muzyki, osoby, ktére przygotuja
plakat zapraszajgcy na spektakl i zajma sie informowaniem publicznosci.

PODZIAL NA ROLE

Nie ma na to jednej recepty. Czasem decyduje nauczyciel ze wzgledu na
warunki aktoréw, czasem mozna postuchac grupy, ktéra sama decyduje,
kto kogo zagra. Z naszych doswiadczen wynika, ze jest to najtrudniejszy
etap pracy. Nauczyciel powinien da¢ kazdemu uczniowi poczucie, ze
jego rola jest bardzo wazna, nie wazne czy pierwszo- czy drugoplanowa.
Rolg rezysera jest poprowadzenie spektaklu tak, aby kazdy miat poczucie
spetnienia na miare swoich oczekiwan i mozliwosci.

PROBY CZYTANE

Na poczatku warto kilka razy przeczytac tekst z podziatem na role. Sprawdzic,
czy wszyscy czuja sie dobrze w swoich rolach, czy tatwo im wypowiadaé
kwestie, czy moze trzeba w nich cos zmienic. Préby czytane pozwalaja
skupi¢ sie jeszcze na tekscie, zanim wejdziemy na scene, gdzie pojawi sie
wiele innych bodzcow i rzeczy do zapamietania. Dobrze wykorzystac ten
moment do dyskusji na temat znaczen zawartych w scenariuszu czy charak-
terystyki bohateréw (motywacji, emocji, ktore im towarzyszg, konfliktow).
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Proba generalna
w Szkole

Podstawowej nr 20.

FOT. DAWID LINKOWSKI

PROBY SCENICZNE

Wreszcie przechodzimy do tego, co stanowi kwintesencje pracy teatralne;j.
Préby na scenie to potgczenie wszystkich elementow, ktore ztozg sie na
finalne dzieto. Warto dodawac je stopniowo, kiedy mamy juz pewnos¢,
ze aktorzy zapamietali wczesniejszy etap. W trakcie prob wprowadzamy
elementy ruchu scenicznego, scenografie i kostiumy, testujemy odpowied-
nie o$wietlenie, muzyke i dzwieki. Na etapie prob dobrze sobie zatozyé
przestrzen dla improwizacji aktorow - czesto ciekawe rozwigzania poja-
wiaja sie podczas pracy na scenie, takze w wyniku btedow czy pomytek.

PROBY GENERALNE

To préby, podczas ktorych wszystko powinno by¢ jak najbardziej zblizone
do przedstawienia. Aktorzy grajg w petnych kostiumach, ze scenografig
i wszystkimi efektami - o$wietleniem, muzyka, projekcjami wideo. To czas
na to, zeby wszyscy tworzacy przedstawienie - aktorzy, techniczni, oswie-
tleniowiec, akustyk - mogli sie zgra¢ i zapamieta¢ dobrze swoje zadania.
To tez czas na ostatnie poprawki w scenografii, kostiumach czy makija-
zach scenicznych. Czasem rowniez moment na trudne decyzje - jesli na
przyktad widzimy, ze jaki$ element przedstawienia zupetnie nie wychodzi
mimo wielu staran, moze trzeba z niego zrezygnowac dla dobra catosci.

WIDOWNIA

Organizacja widowni na nasze przedstawienie to dziatania, ktore tocza
sie rownolegle do tworzenia przedstawienia. Musimy zdecydowac, co
powinnismy zrobi¢, zeby publicznos¢ przyszta na nasz spektakl. Czy
powiesi¢ plakat, rozdawacé ulotki, rozesta¢ maile, a moze zadzwoni¢ do
kilku oséb. Mozemy tez zrobi¢ wydarzenie na facebooku czy zamiescié
fragmenty z préb na you tube. Warto sprawié, zeby nasza publicznosé
poczuta sie wyjatkowo - przygotowac zaproszenia i mate niespodzianki
z okazji premiery, a moze poprowadzi¢ wspodlne warsztaty inspirowane
spektaklem? Mozna tez przygotowac program przedstawienia, w ktérym
znajda sie informacje o wszystkich twércach.

PREMIERA

To wyjatkowy dzien, podczas ktérego pokazujemy owoce wielotygodnio-
wego wysitku. Warto potraktowadé ten moment uroczyscie, dziekujac
wszystkim osobom, ktore sprawity, ze przedstawienie powstato. Warto
tez zadbac, zeby zostat jakos uwieczniony - zrobi¢ relacje fotograficzng,
nagra¢ przedstawienie i/lub wrazenia widowni, zaprosi¢ recenzenta ze
szkolnej gazetki.
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Magdalena
Zulinska

ardzo wazne jest uswiadomienie dzieciom, Ze teatr to miejsce,

ktére wymaga wspotpracy i zespotowosci. Nie da sie two-
rzy¢ teatru samemu, nawet monodram wymaga pomocy
rezysera, scenografa, kompozytora czy obstugi techniczne;j.
W teatrze liczy sie zespodt, nie tylko indywidualne talenty.
Przedstawienie jest wynikiem pracy wielu oséb w tym
samym czasie i tej samej przestrzeni - nietrudno tu o konflikty, dlatego
bardzo wazne jest stuchanie siebie nawzajem, zwracanie uwagi na wszyst-
kie elementy przedstawienia - nie tylko na to, co dotyczy nas samych,
pomaganie sobie. Tworzgc spektakl, uczniowie majg szanse przekonad
sie o tym na wtasnej skorze.

ODKRYJ TALENTY

Teatr daje mozliwosc¢ zaistnienia osobom o przerdznych talentach. W swo-
jej klasie na pewno znajdziesz zadanie dla kazdego - najwazniejsze jest
odpowiednie rozdanie rél. Wazne jest nienarzucanie zadan, a raczej
wstuchanie sie w uczniow i zaproponowanie im tego, co lubig i w czym
czuja sie dobrze. Nie ma sensu dawac niesmiatkowi gtéwnej roli, jesli np.
jego pasja jest malowanie - lepiej niech wykona elementy scenografii.
Niektdérzy moga wystepowad na scenie, niektérzy zajmowad sie $wia-
ttem, puszczaniem muzyki czy animacjami wideo, inni zaprojektowaniem
i przygotowaniem scenografii czy kostiumoéw, znalezieniem odpowiedniej
muzyki czy pisaniem scenariusza.

TWORCY, NIE ODTWORCY

Twoi uczniowie o wiele bardziej zaangazujg sie w tworzenie przedstawie-
nia, jesli beda mieli poczucie, Ze sg jego twdrcami. Od samego poczatku,
czyli wybierania tematu, musza mie¢ poczucie, ze ich pomysty s3 brane
pod uwage. Warto poszukiwad rozwigzan scenicznych razem z nimi na
kazdym etapie realizacji spektaklu. Dzieki aktywnemu zaangazowaniu i pracy
tworczej bedg mogli naprawde zrozumied, na czym polega tworzenie
teatru. Nauczg sie tez duzo wiecej niz gdyby mieli tylko zadeklamowac
wreczony im tekst.

NAUCZYCIEL-SPINACZ

Swoja role w pracy z matymi aktorami widze jako spinanie ich réznych
pomystéw w jedng catosé, pilnowanie, zebysmy réznymi drogami doszli
do jednego wspolnego miejsca. Zazwyczaj zaczynamy od burzy mozgow,
zeby ustali¢ wspodlnie temat przedstawienia. Kiedy mamy temat, wyko-
rzystujemy go jako podstawe improwizacji. Dzieci tworzg rozmaite scenki
teatralne wedtug wtasnego pomystu, dialoguja. Ja spisuje pomysty. Z tego
tworzymy scenariusz. W ten sposob kazdy uczestnik sam tworzy swoja role.

PRZED SPEKTAKLEM

Zanim dzieci wyjda na scene zagra¢ premierowe przedstawienie, dobrze
zrobi¢ z nimi cos$, co je zrelaksuje. Najlepiej jakie$ ¢wiczenie teatralne,
ktére sprawia im przyjemnosc i bardzo je lubig. To moment na oddech.
Z doswiadczenia aktorki wiem, ze najgorzej jest wtedy powtarzac tekst,
bo czesto tatwiej sie potem pomyli¢ na scenie. Warto powiedzie¢ matym
aktorom, ze bedzie ich ogladaé przychylny widz, ktéremu zalezy, zeby im
wszystko wyszto.

POLECANE CWICZENIA

Na pewno ogromng wartos¢ maja ¢wiczenia improwizowane, m.in. tworzenie
scenek na okreslony temat (np. z wykorzystaniem dwoch przeciwstawnych
emocji: ztos¢ i radosé, mitosc i gniew, euforia i smutek etc.) czy ¢wiczenia
uswiadamiajgce dzieciom zasady poruszania sie w przestrzeni teatralnej
(np. kra - wszyscy muszg by¢ roztozeni rwnomiernie w przestrzeni, inaczej
kra sie przechyli w jedng strone i wszyscy utong). Warto rowniez ¢wiczy¢
dykcje poprzez rozgrzewanie aparatu mowy i zabawy jezykowe (tzw. jezy-
kotamacze: Bar Barnaba bar Barbara/ Bardzo barwna baréow para; babcia
w kapciach w kapciach babcia; tata czyta cytaty z Tacyta; suchg szosa
Sasza szedt; krol kupit krélowej Karolinie korale koloru koralowego etc.).
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Wojciech Stachura

Praca z matymi aktorami jest truclna, ale wyjatkowo
inspirvjgca. Ich ogromna energia i nieskrepowana
wyobraznia to atuty, ale i wyzwanie dla prowadzacego.
mojego doswiadczenia wynika, ze najlepszym kluczem jest
zabawa, ktora posiada wszystkie elementy przydatne przy

wyrabianiu umiejetnosci niezbednych do tworzenia spek-
taklu: prosty schemat, jasno wytyczone reguty, okreslone

role. Mozna w niej wzig¢ udziat lub zrezygnowad, ale jak
juz sie zdecydujemy, narzucone w zabawie ramy stajg sie
impulsem, ktory pozwala pusci¢ wodze fantazji, jednoczesnie zapewniajac
forme. Teatr, podobnie jak kazda zabawa, ma swdj rytm, kod/jezyk i cel.
Celem jest wspdlny sukces - catej grupy oséb biorgcych udziat. Mogg sie
po drodze pojawi¢ sukcesy indywidualne (ktos$ pozbedzie sie tremy, inny
zacznie $piewac), ale najwazniejsze jest powodzenie wspolnego dzieta -
przedstawienia.

NAUCZYCIEL JAKO AKTYWNY WSPOLUCZESTNIK

Bardzo wazne u prowadzacego jest zaangazowanie, aktywne wtaczenie sie
w zabawe. Nie mozna tylko z boku pouczad i instruowac, warto pokazaé
samemu, na czym zabawa polega. Jesli dajemy jakie$ zadanie, wykonujmy
je razem z grupa. To budzi zaangazowanie i otwartos¢ uczestnikdw, jesz-
cze mocniej ich integruje. Prowadzacy staje sie wowczas czescig zespotu.
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Proba etiudy
teatralnej podczas
warsztatéw w teatrze.
FOT. PIOTR PEDZISZEWSKI



PROBLEM/IDEA

Kazde dzieto teatralne rozgrywa sie wokot jakiegos problemu lub naczelnej
idei. W przypadku pracy z matymi aktorami bardzo wazne jest znalezienie
takiego problemu, ktory jest bliski uczestnikom. Czasem moga to by¢
naprawde proste sprawy, ktore jednak dzieki temu, ze dotyczg doswiad-
czen uczestnikow, potrafig ich mocno zaangazowac, co z kolei przektada
sie na sukces catego przedsiewziecia. Co zrobi¢, zeby dzieci naprawde
poczuty radosc z tworzenia teatru? Sprawmy, zeby byt on jak najbardziej
ich wypowiedzig i zeby mogty same dobrac sobie role, ktére dadzg im
satysfakcje. Nie kazdy musi by¢ aktorem, teatr daje mozliwos¢ wykorzy-
stania wielu réznorakich talentéw. Rolg nauczyciela jest pomoc je odkryé.

RYTM

W mojej pracy z mtodymi aktorami bardzo przydatny okazat sie rytm.
Pozwala wprowadzi¢ porzadek, pobudzi¢ caty wachlarz emocji, zbudo-
wac dramaturgie warsztatow, a potem spektaklu. Dramaturgia to witasnie
zmiana rytmow w przedstawieniu. Rytm jest na tyle prosty i organiczny,
ze mali aktorzy bez problemu go ,tapig”.

KOD/JEZYK

Jezyk jest czesto sferg, ktéra najbardziej ogranicza podczas tworzenia spek-
taklu. Mali aktorzy dostajg do wypowiadania frazy, ktérych do konca nie
rozumieja, sg im obce, nie z ich swiata. Rzadko korzysta sie z niesamowicie
ciekawego jezyka dzieci, jego elastycznosci, humoru, petnych wyobrazni
przeksztatcen i zabaw stowami czy zwrotami. Chciatbym zacheci¢ do
wykorzystania w pracy wielu zabaw jezykowych. Jesli juz decydujemy sie
na Szekspira, pozwolmy dzieciom wypowiedzie¢ te teksty tak, jak maja
na to ochote, przeksztatcaé i zonglowac nimi. Znane dorostym fragmenty
wielokrotnie nabierajg wtedy nowych znaczen i zaskakujacej czasem poetyc-
kos$ci. Warto tez nie tylko stowa potraktowac jako jezyk w przedstawieniu.
Jezykiem jest takze scenografia czy muzyka - kazdy element zastosowany
w spektaklu cos méwi widzowi, przekazuje jakie$ znaczenie. Moze warto
sprobowac zrobi¢ z matymi aktorami przedstawienie, w ktérym najwaz-
niejszym nosnikiem znaczen jest ruch, dzwiek czy plastyka, a nie stowo?

ye
Premiera w Szkole

Podstawowej nr 20.
FOT. JAN RUSEK

93



o4

Tomasz Okecki

brygadzista sceny

Scenografia i rekwizyty petnig w teatrze bardzo wazng
role, ale podstawowg zasacg powinna by¢ eliminacja
zbednych elementow. Kazdy rekwizyt czy element

scenografii musi tez graé, nie tylko sta¢ na scenie.

X

iusi by¢ niezbednym elementem przedstawienia.

esliw jego miejsce mozemy dac cos innego lub gdy w ogéle poza

rolg dekoracyjna nie gra zadnej innej roli w spektaklu, najlepiej

sie go pozby¢. Teatr to sztuka wyobrazni - widzowi wystarcza

subtelne znaki: mata replika tablicy przylotow i odlotow zastgpi

cate lotnisko, deska, po ktorej aktor sugestywnie przechodyzi,

staje sie waska ktadka nad przepascig. Pewnych rzeczy nie

trzeba dopowiadac. Trzeba tez pamietad, ze podobnie jak aktor odwraca

uwage od scenografii, tak scenografia i rekwizyty czesto odwracajg uwage

od aktora, szczegdlnie jesli nie jest to np. Krzysztof Globisz, a maty aktor,
ktory dopiero zaczyna swojg przygode ze scena.

KREATYWNE WYKORZYSTANIE
ZASTANYCH ELEMENTOW

W szkole trudno wykonac elementy scenografii czy rekwizyty tak jak
W teatrze na zamowienie. Najczesciej musimy wykorzystywac to, co mamy.
Warto wiec poszukad jak najwiecej mozliwosci wykorzystania spotykanych
w szkole elementéw. Krzesto moze byc¢ uzyte w oczywisty sposob, ale na
przyktad po odwrdceniu, kiedy aktor siada na nim okrakiem, moze zagrac
konia albo samochdd. Drabina, ktéra na pewno znajdzie sie w kazdej
szkole, z powodzeniem zagra gore albo drzewo, a po potozeniu na boku,
przykryciu materiatem i dotozeniu wiosta stanie sie tédkg. Bardziej skom-
plikowane przestrzenie mozna namalowac na materiale, ktéry zawiesimy
w tyle sceny, ale mozna je rowniez wyswietli¢ z rzutnika.
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Krzywa bajka,
ktorej premiere
przygotowata klasa
Vb, wymagata
pomystowego
ruchu scenicznego
Jkrzywych"
mieszkancow
krélestwa.

FOT. JAN RUSEK

JAK ZMIENIAC SCENOGRAFIE

Jesli nie mamy przerwy w spektaklu albo nie mozemy zrobi¢ wyciemnienia,
najlepszg zasada jest wyprowadzenie aktoréw na przdd sceny i zmiana
elementow scenografii za ich plecami. Techniczni nie powinni sie czaic
i udawag, ze ich nie ma, ale pewnie wyj$¢ na scene i w efektywny spo-
sob pozmienia¢ to, co wymaga zmiany. Czasem warto tez wykorzystac
ten moment w przedstawieniu, wtasnie zwracajgc uwage na sytuacje,
a nawet bawigc sie nig. Jestesmy w koncu w teatrze i publicznos¢ bardzo
lubi Zarty zwigzane z sytuacjg teatralng. Jak to zrobi¢? Jeden z technicz-
nych moze na przyktad nie chcie¢ zej$¢ ze sceny, a wrecz domagac sie
zagrania gtownej roli... Gdy zmiany s3 niewielkie, rowniez aktorzy moga
zmieni¢ scenografie. W tym wypadku takze dziata zasada, ze trzeba to
robi¢ pewnie i otwarcie, nie prébujac sie chowad czy udawad, ze robi sie
cos innego. Im mniej energii i uwagi poswiecamy dziataniu na scenie, tym
mniej uwagi zwraca na nie widz. Warto tez uczuli¢ osoby przebywajace za
kulisami, ze nie wolno nimi poruszac czy zagladaé na scene, bo ryzykujemy
odwrocenie uwagi od przedstawienia.

BLACKOUT

Wyciemnienie miedzy scenami moze sie wydawad najprostszym rozwig-
zaniem, ale wymiana scenografii po ciemku wymaga treningu. Trzeba
przecwiczy¢ kilka razy dziatania w swietle, a potem sprobowac wykonac je
z zamknietymi oczami, zapamietujgc odlegtosci np. do elementow sceno-
grafii, ktore mamy wynies¢. Pomocna moze by¢ tasma fosforyzujgca, ktora
robimy znaczniki na podtodze czy na elementach dekoracji, ale bardzo
wazne jest umieszczenie ich tak, zeby widz ich nie zauwazyt. Czyli jesli
np. wynosimy stot, to tasme przyklejamy na blacie od strony tytu sceny.

MOCOWANIE

W teatrze mamy sztankiety, czyli podwieszone elementy, na ktoérych
zawieszamy scenografie i mozemy jg opusci¢ w dowolnym momencie na
scenie. W szkole trudno cos takiego zrobi¢. Dlatego warto wykorzystac
zastawki lub parawany. Zastawka to pojedyncza scianka na nézkach, na
ktérej mozna przymocowac elementy scenografii czy tta. Parawan sktada
sie z co najmniej dwoch skrzydet. Jesli dyrekcja wyrazi zgode, mozna
wykorzystaé karnisze i zawiesi¢ na nich materiat, ktory bedzie stuzyt
jednoczesnie za tto, jak i kulisy. Przy mocowaniu elementéw scenografii
najtatwiej stosowac wigzanie na sznurki czy tasmy lub paski plastikowe.
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Maciej Motowidto

oswietleniowiec

Sala szkolna - czy to aula, czy sala gimnastyczna - nie
I
jest typowa salg teatralng. Nie uda nam sie uzyskaé tutaj

perfekcyjnych warunkow oswietleniowych i akustycznych.

tego witasnie powodu do tematu musimy podejs¢ duzo

bardziej kreatywnie, wykorzystujac sprzet i warunki, kto-

rymi dysponujemy. W pierwszej kolejnosci nalezy pogodzic

sie ze swiattem zastanym: stonecznym lub sztucznym

i wykorzystac je w spektaklu poprzez unikanie sztucznych

blackoutéw. Takie warunki zastane mozemy w bardzo pro-
sty sposoéb wzbogacic przy uzyciu sprzetu dostepnego dla kazdego, np
naswietlaczy budowlanych. Te lampy podtgczone przez zasilanie z mozli-
woscig wiaczenia stanowig $wietng alternatywe dla swiatet teatralnych.
Dodatkowo przy uzyciu np. kolorowych filtrow foliowych przesuwanych
przed lampg mozemy uzyskac ciekawe efekty wizualne.

PROJEKTORY

Bardzo fajnym pomystem jest uzycie dostepnych w kazdej szkole projek-
torow. Mozemy wyswietla¢ nie tylko ruchomy obraz, ale réwniez jednolite
kolory lub cate statyczne scenografie. Uzyskamy w ten sposob nie tylko
ciekawe efekty, ale tez dodatkowe zrodto swiatta scenicznego.

DZWIEK

Bardzo waznym elementem kazdego spektaklu jest dzwiek. Niestety sale,
na ktorych przychodzi nam pracowad, sg trudne akustycznie. Najwazniejsze
jest unikanie przesady. Nie uzywajmy mikrofonow, ogdlny szum otoczenia
oraz gwar panujacy w budynku szkoty w potaczeniu ze stabg akustyka
sali spowodujg, ze dzwiek bedzie nieczytelny.

UCZNIOWIE JAKO OSWIETLENIOWCY/AKUSTYCY

Dobrym pomystem jest powierzenie realizacji technicznej spektaklu uczniowi.
Nie kazdy ma ochote prezentowac sie na scenie, ale kazdego cztonka
klasy warto w jakis sposdb zaangazowac w prace nad przedstawieniem.
Obstuga techniczna to zazwyczaj znakomite rozwigzanie dla chtopcow, ale
nie tylko. Powierzajac realizacje dzwieku czy swiatta uczniowi, warto mu
doradzi¢, zeby sie nie spieszyt, aby nie wejs¢ z efektem dzwiekowym czy
Swietlnym za wczesnie - to czesta przypadtosé, kiedy ktos sie denerwuje.
Podobnie warto zwréci¢ uwage na poziom dzwieku, zazwyczaj wszyscy
majg tendencje do puszczania muzyki za gtosno, co potrafi zagtuszyc
aktordéw. Przy realizacji i $wiatta, i dzwieku nalezy pamieta¢ o odpowied-
niej kolejnosci - najpierw wchodzi dzwiek, a kilka sekund pdzniej swiatto.

2

Premiera

w Pozytywnej Szkole
Podstawowej.

FOT. DAWID LINKOWSKI



100

Agnieszka Grewling-Stolc

Marta Jankowska

Stworzenie spektaklu to duzy wysitek zarowno ze
strony nauczycieli, jak i ucznidow, ale takze ogromna
raclos¢ z jego prezentacji publicznej. Jednak zazwy-
czaj szkolne spektakle bywajg prezentowane raz
podczas wielkiego wyclarzenia na sali gimnastycz-
nej, co zdecydowanie vtrudnia odbior widzom.
Jest tez wyjatkowo trudne dla mtodych aktorow,
ktorych gtosy nie sg jeszcze profesjonalnie usta-
wione, jak to bywa w przypadku zawodowcow.

latego warto rozwazy¢ prezentacje szkolnych przedstawien

w mniejszych salach z lepszg akustyka i dla mniejszej

widowni, ale za to kilka razy. Dobrze zadba¢, aby szanse

obejrzenia spektaklu mieli wszyscy pracownicy szkoty -

kadra pedagogiczna, ale tez pracownicy administracyjni

i gospodarczy, to wptywa na integracje srodowiska

szkolnego i zaangazowanie w podobne dziatania w przysztosci. Grupa

teatralna nie moze by¢ niechcianym intruzem, ktory tylko batagani w szkole.

Koniecznie tez trzeba zadbac, by spektakl mogty obejrze¢ rodziny i przy-
jaciele aktorow.

Warto sie tez zorientowad, czy naszego przedstawienia nie chcieliby obej-
rze¢ uczniowie z sgsiedniej szkoty czy przedszkola (na przyktad w ramach
rekrutacji do szkoty). Moze mozna nawet zrobi¢ maty przeglad teatralny,
podczas ktérego nawzajem pokazemy swoje spektakle. Innymi miejscami,
ktore warto odwiedzié, sg lokalne biblioteki, domy seniora, hospicja czy
oddziaty dzieciece w szpitalach. To nie zawsze tatwe doswiadczenie, ale
przektada sie tez na rozwoj emocjonalny i dojrzatos¢ naszych podopiecznych.

Znakomitym sposobem na nowe doswiadczenie, a zarazem skonfrontowa-
nie sie z innymi zespotami szkolnymi jest udziat w konkursach teatralnych
organizowanych w naszym regionie: miejskich, wojewodzkich, a czasem

ogodlnopolskich. Pozwala to uczniom pokazac sie w szerszym gronie osob
zainteresowanych teatrem podobnie jak oni, ale tez podpatrzenie innych
pomystow i rozwigzan scenicznych.

Ciekawym pomystem moze by¢ tez wymyslenie razem z uczniami warszta-
tow do spektaklu, ktére mozna poprowadzi¢ dla widzow. Warsztaty moga
by¢ zwigzane zaréwno z tematyka, jak i formg przedstawienia, zwtaszcza
jesli jest charakterystyczna (jak np. teatr cieni czy teatr lalkowy).

Na pewno warto rowniez spektakl nagra¢ - bedzie to znakomite wspo-
mnienie dla uczestnikdw i ich rodzin, ale tez przyda sie, gdy po dtuzszej
przerwie bedziemy chcieli wrécié do pokazywania przedstawienia. Frag-
menty przedstawienia mozna tez wykorzysta¢ do promocji i zamiescic je
np. na YouTube.
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Agnieszka Grewling-Stolc

Agnieszka Kochanowska

Przecdstawienie teatralne - jak kazde dzieto arty-
styczne - jest zawsze tylko wstepem. Najwazniejsze
jest to, jak realizuje sie w wyobrazni swoich odbiorcow.
Jak jest interpretowane. Dlatego pocdczas szkolnych
wizyt w teatrze rola nauczycieli jest nie cdo przecenie-
nia. To oni $g przewodnikami w tym $wiecie, ktorzy
jednoczesnie thumaczg zasacly, ale przece wszystkim
zadajac odpowiednie pytania, mogg otworzy¢ drzwi
do nowych, zaskakujgcych swiatow.
czym warto rozmawiac po spektaklu? Przedstawienie
teatralne to tresc¢ i forma i kazdemu z tych zagadnien
warto poswiecic¢ kilka chwil rozmowy. Z pewnoscig
warto zaczgé od tresci przedstawienia, od tego, co
poruszyto uczniow najbardziej, ktore postaci byty
im bliskie, jakie emocje wywotata sztuka i dlaczego.

Sprawdzi¢, czy rozumiejg motywacje bohaterdw i jakie wnioski wysnuwajg
z opowiedzianej historii.

Podczas rozmowy o formie spektaklu warto powigzac jg z trescig - na ile
rozwigzania plastyczne (scenografia, kostiumy, lalki) czy muzyka odpowiadaja
tematowi przedstawienia, czy podkreslaja jakies tresci, czy moze dodaja
nowe. Czy tatwo byto odczytac znaki zostawione przez scenografa czy
kompozytora, czy pewne elementy pozostaty niezrozumiate i dlaczego.
Jaka role gra oswietlenie spektaklu - czy buduje atmosfere, a moze ukrywa
pewne elementy lub je podkresla?

2
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POMOCNE
Y TAN

LS BENEN

)

WSTEPNE

Jakie emocje czuliscie podczas przedstawienia? Dlaczego takie?

Jakie postaci wam sie podobaty? Czyimi losami najbardziej sie przejeliscie?
Czy jakas scena was poruszyta (zasmucita, zdenerwowata, zaskoczyta,
zachwycita)?

PYTANIA ZWIAZANE Z TRESCIA

Czy w spektaklu tatwo okresli¢c dobre i zte postaci? Dlaczego postaci
dziataty w ten sposob, jakie byty ich motywacje? Co byto w nich dobrego
lub ztego?

Czy postaci zastuzyty na swdj los w przedstawieniu? Dlaczego?

Jakie emocje poruszat spektakl? Czy byt komedig czy tragedig? A moze
nazwalibyscie go jakos inaczej? Dlaczego?

O czym dla was byt ten spektakl?

Czy przedstawienie mogtoby sie skonczy¢ inaczej? Macie pomyst na nowe
zakonczenie?

Jakie mogtyby by¢ dalsze losy bohaterow spektaklu? Kim byliby za 10
lat? Co by robili?

Gdybyscie mogli zdecydowadé, czy zmienilibyscie tytut przedstawienia?
Jesli tak, to na jaki?

® o0 o ©

®© ©0 © ©

TEATR + SZKOELA

Jesli spektakl jest adaptacjq utworu, ktdry uczniowie juz znajq:

Czy tak sobie wyobrazaliscie bohaterow, czy zupetnie inaczej? Co sie wam
zgadzato/nie zgadzato?

Czy historia byta opowiedziana podobnie jak w ksigzce? Jakie byty roznice?
Jak myslicie, dlaczego w przedstawieniu byto inaczej?

Czy przedstawienie wywotato w was takie same emocje jak ksigzka?

O czym byto przedstawienie - czy o tym samym co ksigzka, czy przesta-
nie sie czyms roznito? Jesli tak, to co spowodowato te roznice? Dlaczego
przedstawienie i ksigzke odebraliscie inaczej?

PYTANIA ZWIAZANE Z FORMA

Czy scenografia, kostiumy i lalki pasowaty wedtug was do tresci przed-
stawienia? Pomagaty wam zrozumie¢ przedstawienie czy przeszkadzaty?
A muzyka?

Czy w scenografii byty ukryte jakies dodatkowe znaczenia? Czy dzieki
jakims$ elementom przedstawienia poza stowem zrozumieliscie wiecej?

Czy to, jak bohaterowie poruszali sie na scenie, miato wedtug was jakies
znaczenie? Z czym wam sie kojarzyto?

Jak myslicie, dlaczego scenograf zastosowat akurat takie rozwigzania?

Czy zastosowanie lalek byto dla was ciekawym rozwigzaniem? Czym wedtug
was rozni sie spektakl lalkowy od takiego, w ktérym graja tylko aktorzy?

Czy os$wietlenie w spektaklu grato wazng role? Przeszkadzato wam czy
pomagato? Dlaczego?

105
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Scena ze spektaklu
Kasienka w rezyserii

Anny Wieczur-Bluszcz.

FOT. PIOTR PEDZISZEWSKI
(—

Omoéwienie

po spektaklu.

FOT. PIOTR PEDZISZEWSKI
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Scena ze spektaklu
Kasienka w rezyserii
Anny Wieczur-Bluszcz.
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Kilka stéw przed
rozpoczeciem
zwiedzania teatru.
FOT. PIOTR PEDZISZEWSKI
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Zagladamy

do teatralnych
magazynow.

FOT. PIOTR PEDZISZEWSKI
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Warsztaty

w szkole poswiecone
omowieniu

spektaklu Kasienka

z wykorzystaniem
metod teatralnych.
FOT. PIOTR PEDZISZEWSKI
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Warsztaty

w teatrze prowadzone
przez aktorow

i pracownikéw
technicznych

Teatru Miniatura.

FOT. PIOTR PEDZISZEWSKI
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Proba generalna
spektaklu
przygotowywanego
w Pozytywnej Szkole
Podstawowej.
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PUBLIKACJA POWSTAEA W TRAKCIE PRAC GRUPY EKSPERTOW PRZY
PROJEKCIE ,TEATR | SZKOEA", KTORY ZAKEADAE PRAKTYCZNE SPRAWDZENIE
MOZLIWOSCI | PRZESZKOD WE WSPOEPRACY TEATRU | SZKOkLY. W TRAKCIE
PRACY OKAZALO SIE, ZE WAZNYM ELEMENTEM TEJ WSPOLPRACY JEST
DZIELENIE SIE WIEDZA | WARSZTATEM DOTYCZACYM TWORZENIA SPEKTAKLU
TEATRALNEGO. DLATEGO DRUGA CZESC KSIAZKI TO PRAKTYCZNE

PORADY OPRACOWANE PRZEZ PRACOWNIKOW TEATRU Z ROZNYCH
DZIEDZIN (AKTOROW | PRACOWNIKOW TECHNICZNYCH), KTORE MOGA
POMOC NAUCZYCIELOM.

OD RECENZENTA Przedstawiong do recenzji prace mozna wpisac¢ w szeroki zakres tzw.
.badan w dziataniu" (action research). Celem ponizszej publikacji jest takie projektowanie edukacji
teatralnej, aby nie tylko wypetniata program zajeé szkolnych (nawet jesli pozalekcyjnych), ile aby
byta pewna odpowiedzig i narzedziem ksztattowania dzieci i mtodziezy. Uzasadnienie edukaciji
teatralnej wynika zresztg z diagnozy przedstawionej we wstepie publikacji - z badan okazato sie,
ze dzieci majg sporadyczne doswiadczenia teatralne. A jesli juz, to raczej doswiadczenia te dotyczg
wyjscia na spektakl, bez analizy tego, jak wizyta w teatrze wptyneta na wewnetrzny swiat dziecka.
Przedstawiona praca moze by¢ traktowana jako publikacja postprojektowa; bedacy zbiorem
obserwaciji, refleksji, ale i porad ,,gotowiec" do wykorzystania w projektach teatralnych w szkotach.
Autorom i autorkom udato sie zebra¢ w sposéb zdecydowanie wyczerpujacy wszystko to, co moze
by¢ przydatne w pracy z uczniem. A dzieki temu, ze ich praca opiera sie na porzadnej diagnozie,
wszelkie wnioski nie majg charakteru ,haset-wydmuszek", ale dotycza konkretéw i doswiadczen.
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